


・求職者受付でお渡しした「ご来場★特典カード」は、ギフトカードプレゼントの 

引換券になります。 

企業訪問３社以上で５００円分のギフトカード 

※ ギフトカードの引き換えは、 

１５:３０～１７:２０に求職者受付で行います。 

必ずご本人様が特典カードを提示の上お引き換え下さい。 

・求職者受付でお渡しした｢コミュニケーションカード｣

（事前申込者は事務局で印刷済み、当日申込者は本人

が記入）は、訪問したブースの企業担当者に１枚ずつ

お渡しください。 

・時間の都合で訪問できなかった企業がある場合、この

カードの下部（企業使用欄）にブース番号または企業

名を記入し、お帰りの際、求職者受付付近のボックス

にお入れください。 

・フェア終了後、指定の企業にカードをお送りします。 

・写真撮影は１３:００～１６:００に行っています。 

・会場は「メゾングラン」です。(ガイドブック裏のブース配置図参照) 

・事前申し込みがなくても撮影できます。 

・写真データは後日メールでお送りします。 

・求職者受付へお申し出ください。 

◆ご来場特典カードの使用方法について

◆コミュニケーションカードの使用方法について

◆履歴書用写真撮影無料サービスについて

◆履歴書・エントリーシートの作成・添削サービスについて

企企業ブースを訪問の際、「来場者

★特典カード」を企業担当者に提示

して、受付シールを貼ってもらって

ください。



参 加 企 業 一 覧（企業名・・・企業紹介掲載ページ）

≪卸・小売業≫

泉鋼管工事㈱ ･････ 11 ㈱IWAMOTO ･････ 20

㈱ケイズ ･････ 11 エバグリーン廣甚㈱ ･････ 20

㈱第三港湾建設 ･････ 11 ㈱エルオー ･････ 20

パナソニックホームズ和歌山㈱ ･････ 11 ㈱オカトー ･････ 21

㈱保田組 ･････ 12 コムラグループ ･････ 21

≪製造業≫ 大興産業㈱ ･････ 21

RP東プラ㈱和歌山工場 ･････ 12 日産プリンス和歌山販売㈱ ･････ 21

アカツキ・マキナ㈱ ･････ 12 ネッツトヨタ和歌山㈱ ･････ 22

アクロナイネン㈱ ･････ 12 ㈱松源 ･････ 22

有田食品㈱ ･････ 13 わかやま市民生活協同組合 ･････ 22

池田鉄工㈱ ･････ 13 ≪金融・保険業≫

小川工業㈱ ･････ 13 明治安田生命保険(相) ･････ 22

尾高ゴム工業㈱ ･････ 13 ≪不動産業≫

花王㈱ ･････ 14 ㈱賃貸住宅センター ･････ 23

紀和化学工業㈱ ･････ 14 ≪医療・福祉≫

SANDO TECH㈱ ･････ 14 社会福祉法人　紀三福祉会 ･････ 23

㈱菖蒲谷 ･････ 14 社会福祉法人　喜成会 ･････ 23

昭和精工㈱ ･････ 15 ㈱シルバーネスト ･････ 23

セイカ㈱ ･････ 15 社会福祉法人　中庸会　 ･････ 24

㈱早和果樹園 ･････ 15 社会福祉法人　わかうら会 ･････ 24

太洋テクノレックス㈱ ･････ 15 ≪サービス業≫

大和歯車製作㈱ ･････ 16 ㈱ウイルバーン商事 ･････ 24

常石由良ドック㈱ ･････ 16 浦島観光ホテル㈱ ･････ 24

㈱なな電機 ･････ 16 ㈱エイチ・エム・グループ ･････ 25

ナロック㈱ ･････ 16 ㈱エスビジョングループ ･････ 25

西岡総合印刷㈱ ･････ 17 Fレンタカー㈱ ･････ 25

ノーリツプレシジョン㈱ ･････ 17 ㈱オレンジライフ ･････ 25

菱岡工業㈱ ･････ 17 堅田漁業協同組合 ･････ 26

桝谷精工㈱ ･････ 17 紀州㈱ ･････ 26

㈱ヤマシン ･････ 18 休暇村　紀州加太 ･････ 26

和歌山ノーキョー食品工業㈱ ･････ 18 一般社団法人　高野山宿坊協会 ･････ 26

≪情報通信業≫ 総本山金剛峯寺 ･････ 27

アイシグリーンシステム㈱ ･････ 18 スタートアップ税理士法人 ･････ 27

㈱サンレックス ･････ 18 ㈱テラダ会計センター ･････ 27

㈱ＢＥＥ ･････ 19 内藤会計事務所 ･････ 27

ワム・システム・デザイン㈱ ･････ 19 古田会計事務所 ･････ 28

≪運輸業≫ ㈱ＭＡＮＰＡ ･････ 28

㈱オプラス ･････ 19 ㈱ワオ・コーポレーション和歌山本部 ･････ 28

熊野御坊南海バス㈱ ･････ 19 和歌山警備保障㈱ ･････ 28

ユタカグループ ･････ 20 和歌山県農業協同組合 ･････ 29

≪建設業≫



各種相談コーナーのご案内 

新卒応援ハローワークコーナー 

ハローワーク（相談）コーナー 

新卒者・一般求職者の求職登録・職業相談を行っています。 

はたらコーデわかやま 

 面接練習から就職活動での悩みまで、相談員がサポート！ お気軽にどうぞ。 

「海南で働こう！」コーナー 

   海南市にある企業の採用情報を紹介しています。ブース訪問の合間にどうぞ。 

福祉・介護・保育の仕事相談コーナー 

福祉・介護・保育の仕事や資格取得についての相談をお受けします。

職業訓練コーナー 

   働くうえで必要となる専門知識や技能を習得するための職業訓練についての 

   ご相談をお受けします。お気軽にお立ち寄りください。  

林業就業相談コーナー 

県内の林業に関する情報や仕事の内容について声明を行います。 

また、農林大学校林業研修部についても併せてご案内します。 

キャリアコンサルティングコーナー 

キャリアコンサルタントによる就職相談をお受けします。お気軽にどうぞ。

クローク

駐車場

ＷＣ ホテル
ＥＶ

ＷＣ

Web
説明

写真撮影
会場

資料提供コーナー

会場

◆各種相談コーナー

ＥＶ

説明会会場 （ルグラン、アクアグラン）
◆参加企業とのブースでの個別面談、
積極的にチャレンジしてください◆

きのくに人材Ｕターンフェア 会場案内図（全体）

報道受付

企業受付

求職者受付



※索引が　　　　　　　　は、既卒者が新卒募集に応募可能な企業

一般 大学 短大
高専
専門

合計

営業職 ● 2

施工管理職 ● 1 1 4

事務職 ● 1

11 ㈱ケイズ 総合建設業 技術職 ● ● ● ● 2

11 ㈱第三港湾建設
港湾工事及び
土木工事の施工

現場監督 ● 2

住宅営業 ● ● ● ● 2

リフォーム営業 ● 1～2

オーナーサポートセンター ● 1～2

施工管理 ● ● ● ● 1～2

12 ㈱保田組 総合建設業 建築・土木現場監督 ● ● ● ● 2

12
RP東プラ㈱
和歌山工場

プラスチック
成形

プラスチック製品の
成形オペレーター

● ● ● ● 1

機械部品加工
（フライス盤等）

● 2

機械組立
（組立・試運転など）

● ● ● ● 5

機械設計 ● ● ● ● 3

事務職
（経理・総務など一般）

● ● ● ● 2

総合職（営業、生産管理、
総務・経理）

● ● ● ● 3

技術職（設計、開発） ● ● ● ● 3

製造職（鋳造、機械加工、
部品組立）

● ● ● ● 3

製造スタッフ ● ● ● ● 1

営業職 ● ● ● ● 1

事務職 ● ● ● ● 1

技術職（施工管理） ● ● ● ● 2

技術職
(施工管理兼任電気設備保全)

● ● ● ● 1

技術職 ● 1

品質保証職 ● 1

営業職 ● 1

製造スタッフ ● 5

測定検査 ● 1

13 尾高ゴム工業㈱
工業用
ゴム製品

開発職 ●
理工学部

●
理工学部

1

製造職 ● ● 10～22

技術開発職 ● 1～2

住宅設計・
施工

【製造業】

11

アクロナイネン㈱ 機械部品12

有田食品㈱ 食料品

13 小川工業㈱ 金属加工

花王㈱
和歌山事業所

化学工業

12 アカツキ・マキナ㈱ 産業用機械

池田鉄工㈱ 金属加工

14

パナソニック
ホームズ和歌山㈱

【 求 人 情 報 一 覧 】（8月19日）

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

11 泉鋼管工事㈱ ガス導管工事

【建設業】

13

13



一般 大学 短大
高専
専門

合計

営業職 ● ● 2

技術開発職 ● 2

製造作業職 ● ● ● ● 2

営業職 ● ● ● ● 1

技術職 ● ● ● ● 1

事務職 ● ● ● ● 1

技術職
（CADオペレーター）

● ● ● ● 1～2

製造職（鉄骨制作） ● ● ● ● 1～2

製造職 ● ● ● ● 2

物流職 ● ● ● ● 1

研究開発職 ● 1

製造職 ● ● ● ● 2

総合職 ● 1～2

生産職 ● ●
(農業系)

●
(農業系)

1

製造職 ● ● ● ● 2～3

経営企画職 ● ● ● ● 1

情報システム職 ● ● ● ● 1

経理職 ● ● ● ● 1

生産管理職 ● ● ● ● 1

生産技術職 ● ● ● ● 1～2

機械工 ● ● ● ● 1～2

事務職 ● ● ● ● 1～2

技術職 3 ● ● ● 6

技能職 5 ● ● ● 8

営業 ● ● 1～2

システムエンジニア ● ● ● ● 2～3

電気工事 ● ● ● ● 2～3

総務 ● ● ● ● 1～2

16 ナロック㈱ 繊維ロープ 技術職（品質管理） ● 1

総合職 ● ● ● ● 1～2

事務職 ● ● ● ● 1～2

ネット通販管理スタッ
フ

● ● ● ● 1～2

生産スタッフ ● ● ● ● 1～2

15

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

14 SANDO TECH㈱ 産業機械

紀和化学工業㈱ 化学工業14

15 セイカ㈱

㈱菖蒲谷

15 昭和精工㈱
ベアリング
パーツ

鉄骨製作14

㈱早和果樹園

みかんの生
産、農産加
工、及びそれ
らの販売

大和歯車製作㈱ 精密歯車16

西岡総合印刷㈱ 印刷業17

16 常石由良ドック㈱ 大型船舶修理

太洋テクノレックス㈱15

㈱なな電機16
制御装置・
配電盤の設計・
施工・電気工事

電気機械器具

化学製品の
研究・開発及び
製造・販売



一般 大学 短大
高専
専門

合計

開発職
(機械・電気・ソフトウェア)

● ● ● ● 1～3

製造職（板金加工） ● ● ● ● 1～2

製造職（射出成形） ● 1

品質保証職 ● 1

総合職 ● ● ● ● 5

保育士 ● ● ● ● 2

17 桝谷精工㈱ 業務用空調機 設計・開発 ● ● ● ● 1

営業職 ● ● ● 1～2

工場技術職 ● ● ● 1～2

18
和歌山ノーキョー
食品工業㈱

食品・飲料 技術職 ● ● ● ● 10名程度

18
アイシグリーンシステム㈱

Green Edge Labo
（グリーンエッジラボ）

ゴルフ場総合
管理システム
開発・販売事
業

SE・プログラマー ● ● ● ● 10～15

技術職
(システムエンジニア・
プログラマー)

● ● ● ● 1～2

営業職 ● ● ● ● 1～2

プランニングセールス ● ● ● ● 1～2

デザイナー ● ● ● ● 1～2

フロントエンジニア ● ● ● ● 1～2

プログラマー ● ● ● ● 1～2

19
ワム・システム・
デザイン㈱

情報サービス 開発 ● ● ● ● １～5

ドライバー職 ● ● ● ● 1～2

庫内作業職 ● ● ● ● 2～3

営業職 ● ● ● 1

システム職 ● ● ● 1

事務職 ● ● ● 1

事務職(総務経理人事などの
一般事務、営業事務)

● ● ● ● 1

整備士 ● ● ● ● 1

バス運転手 ● ● ● ● 5

総合職 ● ● ● ● ３～５

一般職 ● ● ● ● ４～６

乗務職 ● ● ● ● ８～１０

総合事務職 ● ● ● ● ２～３

19 ㈱BEE
ＩＴ・Ｗｅｂ
サービス

ノーリツ
プレシジョン㈱

17

運送事業

19

20 ユタカグループ

㈱ヤマシン
プレカット加
工

18

17 菱岡工業㈱

㈱オプラス 総合物流

電子機器

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

㈱サンレックス
IT情報
サービス

18

19

光学機械器具

熊野御坊南海バス㈱ 交通運輸

【情報通信業】

【運輸業】



一般 大学 短大
高専
専門

合計

営業職 ● ● ● ● 2～3

事務職 ● ● ● ● １～２

20 エバグリーン廣甚㈱ 食品等小売 総合職 ● ● ● ● 20

20 ㈱エルオー
家庭用品全般
企画開発・
商品卸売業

物流 ● ● ● ● 1

物流 ● ● ● ● 1

営業 ● ● ● ● 1

事務 ● ● ● ● 1

㈱コムラ　事務職 ● ● ● 1～2

㈱コムラ　営業職 ● ● ● 1～2

㈱コムラ　技術職 ● ● ● ● 1～2

㈱コムテック　総合職 ● ● ● ● 2

販売職 ● ● ● ● 3

技術職 ● ● ● ● 3

21
日産プリンス
和歌山販売㈱

自動車販売 営業職 ● ● ● 3

営業職 ● 2～3

フロアスタッフ職 ● ● 1～2

22 ㈱松源
スーパー
マーケット

販売職 ● ● ● ● 15

総合職 ● ● 10

職種限定フルタイム職員 ● ● 5

22
明治安田
和歌山営業部

生命保険業 MYリンクコーディネーター ● 3

営業職 ● ● ● 5

事務職 ● ● ● 5

総合職 ● 3

介護職 ● ● ● ● 5

23 社会福祉法人 喜成会 社会福祉事業 介護職員 ● ● ● ● 5

23 ㈱シルバーネスト 医療・福祉 介護職 ● ● ● ● 3～4

【卸・小売業】

大興産業㈱
（オートバックス）

自動車関連
商品

21

㈱IWAMOTO

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

22

ガラス・
建材販売
建築資材の
販売施工
介護・保育関
連商品卸売

石油・ガスの
卸・小売業

ネッツトヨタ和歌山㈱

22
わかやま市民生活
協同組合

小売業

社会福祉法人
紀三福祉会

医療・福祉23

自動車販売
整備

【金融・保険業】

【不動産業】

23
㈱賃貸住宅センター
㈱ＣＪＣ管理センター

不動産賃貸
サービス

20

21 ㈱オカトー
各種家庭用品
製造卸

21
コムラグループ
（㈱コムラ・
　㈱コムテック）

【医療・福祉】



一般 大学 短大
高専
専門

合計

介護職 ● ● ● ● 2

調理 ● ● ● ● 2

介護職員 ● ● ● ● 2～3

生活相談員 ● ● ● ● 1～2

介護支援専門員
（施設・居宅）

● ● ● ● 1～2

調理員（栄養士含） ● ● ● ● 1～2

寿司製造・魚の調理 ● ● ● ● 2

接客(飲食の提供・ドリンク
製造・専用機械にてお皿の

勘定・レジ業務)

● ● ● ● 2

24 浦島観光ホテル㈱ 旅館業 総合職 ● ● ● ● 10

25
㈱エイチ・エム・
グループ
個別指導WAM

学習業 教室管理者 ● ● ● ● 3～5

学習塾講師 2 3 5

教務職 2 2 4

教室マネジメント職 2 2 4

総務職 2 1 3

25 Fレンタカー㈱ レンタカー
総合職
(レンタカー店舗スタッフ)

● ● ● ● 7

営業職
（葬祭ディレクター）

● ● ● ● 2

サービス職
（セレモニースタッ

● ● ● ● 1

企画総合職 ● ● ● ● 1

26 堅田漁業協同組合
養殖・加工・
販売

総合職 ● ● ● ● 10

26 紀州㈱
海上釣堀の経
営

釣堀事業部
(釣堀スタッフ)

● ● ● ● 2

ホテルスタッフ ● ● ● ● 6

料理スタッフ ● ● ● ● 4

施設メンテナンス
スタッフ

● ● ● ● 2

26
一般社団法人
高野山宿坊協会

観光サービス 事務職 ● ● 1～2

27 総本山　金剛峯寺 寺院 事務職 ● ● ● ● 3～5

事務職（会計・経理） ● 3

技術職（ITエンジニア） 2 1 3

27 ㈱テラダ会計センター 会計事務所 税務コンサルタント ● ● ● ● 1～5

27 内藤会計事務所 会計事務所 総合職 ● ● ● ● 3

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員

24
㈱ウイルバーン商事
(江戸前回転鮨弥一)

飲食サービス

25

㈱エスビジョン
　グループ
（GES、
AcademyCampus,
J-CAMPUS)

教育
サービス業

社会福祉法人
わかうら会

介護事業24

24
社会福祉法人
中庸会

高齢者介護

葬儀事業
仏壇・
墓石事業

休暇村 紀州加太
リゾート
ホテル

26

25 ㈱オレンジライフ

27
スタートアップ
税理士法人

経営支援
サービス

【サービス業】



一般 大学 短大
高専
専門

合計

28 古田会計事務所 会計事務所 税理士補助 ● ● ● ● 1～2

28 ㈱MANPA 旅館業 旅館スタッフ ● ● ● ● 1～2

事務職 ● ● 2～3

管理職 ● ● 1～2

専門職（教育） ● ● 2～3

セキュリティスタッフ（正） ● ● ● ● 1

セキュリティスタッフ（契） ● ● ● ● 2

技術職 ● ● ● ● 1

営業職 ● ● ● ● 1

警備員 ● ● ● ● 12

29
和歌山県農業協同組合
(ＪＡわかやま)

農業協同組合 総合職 ● ● ● ● 100

28 和歌山警備保障㈱ 警備業

28

㈱ワオ・コーポ
レーション
能開センター
和歌山本部

学習支援

企業紹介
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業所名 業種
募集職種

（ ）内は希望学部等

募集人員



ちょっと気になるこの企業・・・ 

くるみん認定企業 「子育てサポート企業」として、厚生労働大臣の認定を受けた企業です。 

プラチナくるみん 

認定企業 

くるみん認定企業のうち、より高い水準の取組を行い一定の要件を満たした

と厚生労働大臣の認定を受けた企業です。 

えるぼし認定企業 
厚生労働大臣から、女性の活躍を推進している企業である認定を 

受けた企業です。 

女性活躍企業同盟 
参加企業 

女性が継続して働きやすい職場環境の整備や女性の能力が十分に発揮できる

取組を行っている企業及び団体で構成する同盟に参加している企業です。 

和歌山こどもまんなか 

応援団 

仕事と子育ての両立を推進し、こどもや子育て中の方々を応援する事業所・ 

団体を県が登録する制度です。 



★建設業★
ブースNo. 

泉鋼管工事 株式会社8 

業
種 

建設業 
事業 
内容

ガス導管・内管工事 
ガス機器・住宅設備機器・業務用空調機器販売 

本 社

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

大阪府泉佐野市下瓦屋3-1054-3 

代表取締役社長 泉 匡 

昭和42年２月３日 

３０００万円 

180名 

◆ 企業プロフィール 

大阪ガスと共に歩んで着実に業績を伸ばしてきました。 

生活に欠かせないガスインフラを築き、地域のお客様に天然ガスの快適性、 
安全性を提供する住まいのエンジニアリング企業を目指しております。 
・完全無借金経営 
・創業以来赤字決算なし 
・転居を伴う転勤なし 

◆ 求職者へのメッセージ 

地元志向が強く、業績の安定した企業でじっくりと着実に成長できる人材を
求めています。座席がワンフロアからなり質問しやすい環境です。 
教育制度も充実しており、0からスキルアップが目指せます。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：００～１７：００（施工管理）、９：００～18:00（営業） 

休   日 年間休日110日（日、祝。指定休取得34日）、有給休暇。 

給   与 総合職（施工管理・営業） 226,659円、事務職 211,900円 

福利厚生 社会保険完備。確定拠出型年金、資格取得補助及び奨励金。 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 阪口 電 話 ０７２－４６４－０６８１ 

メール soum@izumi-ko.co.jp 

ブースNo. 

南洋開発グループ 株式会社 第三港湾建設21 
業

種 建設業 
事業 
内容

港湾土木工事及び浚渫工事の施工 

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山県和歌山市 

北新桶屋町20番地 

代表取締役 森鎌 保 

2000年6月8日 

2000万円 

7人 

◆ 企業プロフィール 

 当初、『南洋開発』は暗く淋しくそして水圧に勝るプレッシャーが存在する深海で
社業を全うしておりましたが、海底から輝く洋上へと自分たちのフィールドを進化
させて参りました。 
現在は深海から洋上に至るまで紺青の海全体を知り尽くした集団として、技術と
起動力と安全性をもって『海なら任せ！！』を合言葉に、社会に貢献できるよう
頑張っております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

自己成長と風通しの良い環境を大切にし、充実した福利厚生を提供しています。
年齢や経験に関係なく、意欲を持ち積極的にチャレンジでき、社員が安心して働き、
成長することができる環境を提供します。 
私たちは、社員の幸福と成長を支援することを使命とし、常に改善と進化を目指
しています。 

◆ 待遇 

勤務時間 8:00～17:00 

休   日 年間休日126日（完全週休2日・祝日・年末年始・GW・夏季休暇） 

給   与 240,000円 

福利厚生 
社会保険等完備・退職金共済加入・昼食補助・資格取得支援・住宅補助
（社宅）・定期健康診断受診補助・社員旅行 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
小沢 美空 電 話 073-425-2337 

メール daisann@orion.ocn.ne.jp 

ブースNo. 

株式会社 ケイズ 33 

業
種

建設業
事業 
内容

建築・土木・プラント設備の総合建設業 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

和歌山県有田郡有田川町小島 

313番地9 

代表取締役 北畑 貴行 

昭和60年 

2800万円 

36名 

◆ 企業プロフィール 

当社は主に建築・リフォーム・土木・環境事業の４事業を柱とした事業展開を致して
おります。それぞれの特性を活かし強調しあうことでよりよい商品をご提供できる
ように日々努力をしております。 
取り扱っているのは｢商品｣だけでなく｢満足｣であるという考えのもと、お客様の
気持ちを第一にこれからも取り組んでまいります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

建設業における技術の向上を目指す人材、経験の有無を問わずやる気のある人材

を募集しています。本社は有田ですが周辺地域から来ている社員も多数います。 
他社に比べて取り扱う商品の幅は多いですが、その中で専門分野のスペシャリスト
に育っていってくれることを期待します。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00 

休   日 第2・4・5土曜・日曜・祝日 夏季・年末年始（年間約110日） 

給   与
高卒 185,000 円＋各種手当 専門 200,000 円＋各種手当
大卒 220,000 円+各種手当 

福利厚生 各種法定福利厚生完備 退職金制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
営業部次長 電 話 0737-52-7077 

畑山 昌也 メール hatayama@keizu-wakayama.co.jp 

ブースNo. 
パナソニックホームズ和歌山 株式会社

45 

業
種 

建設業
事業 
内容

パナソニックホームズの設計・施工・販売 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

和歌山市中之島1518 

中之島801ビル4階 

栗山 泰晃 

２００７年3月2日 

4000万円 

３７名 

◆ 企業プロフィール 

当社は、松下幸之助創業主の生誕の地、和歌山にパナソニックホームズ株式会社
１００％出資の住宅販売施工会社として設立されました。以来、お客様のマイホームの
夢を実現するため、社員一丸となり、日々尽力して参りました。家族が一生を過ごし、
人間形成の場としての家づくりは、それだけで責任重大な仕事です。しかし、同時
に大変やりがいのある仕事でもあります。今後もより多くのお客様にご満足頂ける
よう、地元の皆様に愛される企業になれるよう、精一杯精進して参ります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当社が求める人材は、お客様や周りの人と信頼関係を築くことのできるコミュニケ
ーション能力の高い人。自ら考え、行動することのできる積極性・行動力のある人。
地元和歌山に貢献したいと思っている人。そしてなにより、住宅に高い関心があり、
お客様と共に夢や感動を共有することのできる人を求めます。 

◆ 待遇 

勤務時間 フレックス勤務(休憩1時間) 

休   日 当社カレンダーによる。(年間休日１１６日) 

給   与 大卒21８,000円 

福利厚生 社会保険・資格取得奨励金 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
芝本 潤子 電 話 073-422-8746 

メール shibamoto.junko@panasonic-homes.com 



ブースNo. 

アカツキ・マキナ 株式会社72 

業
種

製造業 
事業 
内容

産業用機械設計製作 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

大阪市西成区花園南2-7-8 

【和歌山工場】 和歌山市岩橋７３２ 

山岡 慎太郎 

１９４８年７月 

８００万円 

４１名（パート含む） 

◆ 企業プロフィール 

当社は基幹技術の「塗る」「貼る」「乾燥する」で、創業以来６０年を超えてお客様の
ニーズを形にした機械を提供しています。 これら機械は、フィルムや二次電池等を
はじめとした製品の生産設備として、国内外のお客様に導入頂いております。  
近年では塗工・乾燥機能を兼ね備えた、オリジナルの小型試験機を開発し、研究施設
での次世代製品開発、研究に活躍しています。 お客様のイメージを具現化すべく、
真心込めて機械の構想設計から製作・据付まで行っています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

機械好きな人（操作、組立て、加工など）、物作りが好きな人、向上心をもって日々
努力を惜しまない人を求めます。 
・実力主義なので、下剋上あり、頑張り次第で早期昇格、大幅ベースアップ。 
・通勤費全額支給、完全週休２日制でプライベートも充実。 
・橋本市に２０２７年前半、新工場完成予定。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：００～１７：００ 

休   日 土曜・日曜・祝日・他（会社カレンダー有・年間休日１２７日／２０２５年） 

給   与 大卒技術系２1０，０００円、短大・高専200，０００円、他経験者優遇 

福利厚生 資格取得補助 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
佐藤 電 話 ０７３-４７１-３５８６ 

青木 メール k-sato@akatsuki-machina.co.jp 

★製造業★
ブースNo. 

株式会社 保田組 55 

業
種

    建設業 
事業 
内容

総合建設業（建築・土木） 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

有田市辻堂446 

代表取締役 酒井雄亮 

1953年9月30日 

３,０００万円 

36人 

◆ 企業プロフィール 

地元の保田村から社名を取った背景があるほど、当社は地域に根差した企業です。
良い仕事をすることで工事現場が営業の顔となり、地域とのつながりを深めて
80年。今では和歌山県内に根強い協力企業網を構築し、施主様のご希望にフレキ
シブルに対応しています。そんな当社が手掛ける事業は、スーパーなどの商業店舗
から公共工事、道路や橋梁といったインフラの補修工事など非常に幅広いです。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・自慢できる仕事！! 
建設の始まりとなる地鎮祭から完成後の竣工式まで、その全てに携わります。完成
させた建築物は、自分の仕事の結果であり、未来に残るやりがいがあります。小規
模から大規模案件まで、幅広い建築を担当しますので、さまざまな経験を積み重ね、
建築のプロフェッショナルとして共に成長しましょう。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00 

休   日 第2、第4土曜、日曜、祝日 その他会社が定めた日 

給   与 技術職210,000円  総務経理職200,000円 

福利厚生 子育手当、企業型確定拠出年金制度、住宅手当 等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
酒井 雄亮 電 話 0737-82-5211 

メール yasudagumi@hotmaiｌ.co.jp 

ブースNo. 

ＲＰ東プラ 株式会社 和歌山工場44 

業
種

製造業
事業 
内容

プラスチックシートの製造・販売 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

大阪府吹田市江坂町1-20-22 

(和歌山：日高郡由良町門前275) 

南目益男 

1955年5月 

9億4,372万円 

430人 （和歌山：68人） 

◆ 企業プロフィール 

当社は、地球環境に配慮した独自の樹脂成形・加工技術でプラスチック製品と社会
の未来を変えていきます。１９５３年の創業以来、半世紀以上にわたって多彩なプラ
スチック製品を供給してきました。“Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ＆Ｅｃｏｌｏｇｙ”をテーマに、変わり
ゆく時代や環境、お客様のニーズに的確にお応えできる製品づくりを進めています。
見つめるのは常に、人々が快適に暮らせる社会。プラスチック製品の進化・発展を
実現する専門メーカーとして、より豊かな社会の創造に貢献していきます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

製品・組織それぞれに最適な変化を生み出す原動力として、若い皆さんのチャレンジ
精神に大いに期待しています。 
環境についても高い意識を持ち、ともにプラスチックの新たな可能性を拓こうと

いう気概を持つ皆さんと出会えればうれしいですね。 

◆ 待遇 

勤務時間 【三交替】8：00～16：05 ・ 16：00～0：05 ・ 0：00～8：05 

休   日 当社カレンダーによる。（年間休日100日） 

給   与 
【参考給与例】20歳(独身者)：約21万円／月 
【参考給与例】30歳(配偶者＋扶養家族2名)：約31万円／月 

福利厚生 結婚祝金、出産祝金、入学祝金、傷病見舞金、福利厚生倶楽部 他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
榎地 電 話 0738-65-3301 

松下 メール w_kanrika@rptopｌa.co.jp 

ブースNo. 

アクロナイネン 株式会社69 

業
種 

製造業 
事業 
内容

機械部品製造 

本 社 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市西浜789-3 

代表取締役 勝本真人 

1968年2月 

1億円 

192名 

◆ 企業プロフィール 

自動車、農業、建機など、あらゆる産業で用いられる機械部品を、鋳造による
成形から、機械による切削加工まで、一貫した製造を行い、各社に供給しております。 
 昨今では、電子の分野にも進出し、高品質かつ低コストの電子部品の生産にも着手
しました。 また、海外（中国、タイ）にも生産拠点を構え、グローバルな営業活動も
展開しております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

「明るく前向きな方」「海外勤務に興味のある方」を求めています。 
「モノづくり」に興味がある方は、大歓迎いたします。

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30  部署により夜勤有り 19：30～4：30 

休   日 当社営業日カレンダーによる（年間休日115日） 

給   与 大卒 194,000円 

福利厚生 退職金、持株会、資格取得補助 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務課 酒井 電 話 073-424-8101 

メール inｆo@w-ksk.co.jp 



ブースNo. 

有田食品 株式会社66 

業
種

製造業 
事業 
内容

食料品製造業(レトルト、冷凍食品、機内食) 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

〒649-0304  

和歌山県有田市箕島７４３ 

代表取締役 永井 大善 

昭和46年7月 

4000万円 

１２５名 

◆ 企業プロフィール 

創業昭和１６年の食料品製造会社です。みかん缶詰の製造から始まり、現在はレト
ルト食品、冷凍食品、機内食の製造、販売をしております。主なお取引先様は、大手
食品メーカー様、ホテル様、大手航空会社様などで、強い繋がりと信頼関係、実績

を日々積み重ねています。和歌山県で食料品を考案し、製品化できる仕事の醍醐
味を味わえる会社です。また、和歌山県の特産品を使用した自社商品（レトルトカ
レー）の製造販売も手掛けております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

アイデアを形にしたい！食べることがすき！食に関する仕事がしたい！など、食料
品製造にご興味のある方、前向きな行動、言動をされる方を求めています。新入
社員研修は、個人に合わせたプログラムで実施し、知識や経験がなくても無理なく
業務に携われる体制づくりを実践しております。 
簡単な調理方法で、安心・安全でおいしい食品を作り出す一員に加わりませんか？ 

◆ 待遇 

勤務時間 8:00～17:00（休憩８０分） 

休   日 日曜、祝日、土曜日は会社カレンダーによる。（年間１０１日) 

給   与 大卒２１０，０００円 

福利厚生 長期休暇、資格取得補助、昼食のまかない(カレーや牛丼など) 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 谷 電 話 0737-83-3445 

メール y.tani@arita-ｆoods.co.jp 

ブースNo. 

小川工業 株式会社19 

業
種 

製造業
事業 
内容

自動車部品・建築用部品の製造 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山県橋本市隅田町真土39 

代表取締役 社長  小川 潔 

1972年 6月 1日 

2,000万円 

２９６名（うちパート ３２名） 

◆ 企業プロフィール 

1939年に特殊ナットの切削加工メーカーとして創業。高い精度と確かな品質で広く
建築業界に知られてきました。ファインプレス工法という高精度プレス加工技術を開発。
その技術力を活かし、自動車業界に参入。高い技術力が認められ、今日では弊社の
精密部品を国内外の自動車メーカーとお取引頂いています。今後も技術力を磨き、
お客様の高度なご要望にお応え出来るように成長し続ける企業を目指しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

機電系の学生さんに限らず理系の学生の方はぜひ当社のブースにお越し下さい。
ＣＡＤ、ＣＡＥ解析、ＦＡ、メカトロニクス、品質管理等々ご活躍頂ける職種が多数
あります。また当社は福利厚生・社員教育・改善活動にも力を入れており、企業と

共に成長し、充実した社会生活を送って頂けるよう注力しています。 

◆ 待遇 

勤務時間 8:00 ～ 17:10 

休   日 完全週休二日（年間休日 120日以上） 

給   与 大卒総合職 223,600円 （前年実績） 

福利厚生 有給休暇は入社日に付与します。 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
 小原 宣彦 電 話 0736-26-7836 

メール n-kohara@ogawa-industry.co.jp 

ブースNo. 

池田鉄工 株式会社7 

業
種

金属加工業 
建設業 

事業 
内容

化学プラントの建設・保守・増設・変更 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

和歌山市北牛町11番地 

池田慶憲 

昭和35年7月 

2,100万円 

5１人 

◆ 企業プロフィール 

当社は、1950年創業の金属加工メーカーです。化学プラントにおけるプラント
配管や各種貯槽、プラントに関わる各種機器、作業架台など鋼構造物を設計から
製作、設置まで一貫して行うことを得意としています。 
創業当初より花王(株)の洗剤製造プラントの建設に携わり、化学プラントの建設工
事など多くの実績があります。2013年には品質マネジメントシステムＩＳＯ9001
を取得して更なるお客様満足度の向上を目指しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

次のお仕事に携わって頂ける方を募集しています。 
・ 施工管理を行う工事管理担当者 
・ 自社の電気設備の保全管理を行う電気設備保全担当者（工事管理兼任） 
文系の方や未経験者でも新入社員研修が充実していますので安心です。 
モノづくりが好きなはお気軽にブースにお立ち寄り下さい。 

◆ 待遇 

勤務時間 8:00～17:00（うち休憩６0分） 

休   日 当社カレンダーによる（年間休日105日） 

給   与 大卒 200,000円、高専卒195,000円、専修卒 185,000円 

福利厚生 各種社会保険、退職金制度、永年勤続表彰他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
片山康史 電 話 073-433-1666 

メール ykatayama@ikeda-net.co.jp 

ブースNo. 

尾高ゴム工業 株式会社22 

業
種

製造業 
事業 
内容

工業用ゴム製品製造業 

本 社 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

紀の川市貴志川町神戸77-3 

代表取締役 氏野孝二 

昭和19年2月24日 

5,000万円 

75名 

◆ 企業プロフィール 

創業、大正13年と歴史ある企業であります。 
常にゴムという素材に触れ、その可能性を追求してまいりました。現在では大手鉄
鋼・金属・製紙・ＩＴ・フィルム・宇宙関連産業など多種多様な分野で活躍しております。
ＯＴＡＫＡは工業用ゴムロールのパイオニアとして産業界を支え、特に製鉄向け「ゴム
ロール」は国内シェアトップを誇っています。 
 ※2009年 経済産業省 

◆ 求職者へのメッセージ 

現在の常識にとらわれず、多種多様に物事における柔軟な発想と展開ができ、 
将来の幹部候補となれる人材を求めています。学歴問わず 理系歓迎 
 ・育児休業（育パパ制度）実績あり 
 ・年間3回の賞与支給実績あり 

◆ 待遇 

勤務時間  8時20分～17時00分 昼休憩50分 

休   日  当社カレンダーによる （年間休日112日） 

給   与  大卒 216,000円 

福利厚生  ソフトボール・ゴルフ・ボーリング大会・リゾートホテル割引制度あり

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
前北 芳邦 電 話 0736-64-0002 

メール maekita@otaka-rubber.co.jp 



ブースNo. 

花王 株式会社35 

業
種

化学工業 
事業 
内容

香粧品・化粧品・洗剤・衛生品等の家庭用製品 及び 
各種工業用製品の自社一貫製造・販売 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

東京都中央区日本橋茅場町一丁目 

14番10号 

代表取締役社長執行役員 長谷部 佳宏 
１８８７年６月（明治２０年） 

８５４億円 

８，１９９人 

◆ 企業プロフィール 

花王には、大きく分けて2つの事業があります。生活者向けの製品を扱う「コンシ
ューマープロダクツ事業」と、産業界のニーズにきめ細かく対応した製品を扱う
「ケミカル事業」です。コンシューマープロダクツ事業には、人々が毎日必要とする

日用品を扱う「ハイジーン&リビングケア」、「ヘルス&ビューティケア」、「ライフケ
ア」、「化粧品」があります。これらの事業活動を通じて、持続可能な社会における
豊かな共生世界の実現に貢献しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

花王は創業から130年以上、いつもお客様に寄り添いながら、豊かな生活文化の実現を

目指してまいりました。花王は次のような姿に共感してくださる方をお待ちしています。

①花王を舞台にして、実現させたい夢がある人 ②自ら高い目標を掲げ、果敢に挑み続け

られる人 ③「Ｋirei」な未来を創るべく、多様な価値観を尊重して協働できる人 ④高い倫理

観をもって行動できる人 ⑤変化する環境下で本質を見極め、絶えず価値創造に努める人 

◆ 待遇 

勤務時間 8:30～17:00 ※もしくは交替勤務 

休   日 年間休日:125 日（2024 年実績） 

給   与 210,700円～ 

福利厚生
各種社会保険完備、花王グループ企業年金基金、社員持株会、社員共
済会（花王ファミリー会）による各種共済制度（結婚祝金、出産祝金、 
各種見舞金等）、事業場ごとのクラブ活動 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
平瀬 菜  々 電 話 080-7613-4278 

メール wakayama.jinjis@kao.com 

ブースNo. 

ＳＡNＤＯ  ＴＥＣＨ 株式会社 16 

業
種 

製造業
事業 
内容

産業用機械製造販売 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市宇須4丁目4番5号 

山東 正和 

1920年12月 

2475万円 

59名 

◆ 企業プロフィール 

創業 105周年を迎え、①産業資材用機械②フィルム加工機械③染色整理機
械に加えて④環境対応機械の開発・設計・製造・販売をしています。 
100年をかけて積み上げた実績により、分野をまたいだ技術力で新分野に挑戦、
ＳＤGsの実現を目指しています。日本で最も権威のある賞のひとつである「大河内記
念技術賞」を県内で初めて受賞した技術・開発力を受継ぎ、お客様ニーズに応え  
他には無い唯一の機械をチームで作り上げています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

繊維染色整理機械分野では国内オンリーワンの技術を持ち、産業資材分野、
フィルム加工分野の3本柱を中心に国内、海外に和歌山から大型機械を送り出し
てきました。至近は環境対応 ＩoＴ対応を4本目の柱として不断の研究開発に
取組んでいます。和歌山の地から世界のお客様に喜んで貰える、世界に一つしか
ない機械を共に送り出してまいりましょう。 

◆ 待遇 

勤務時間 8:20～17:00(休憩時間 10:05-10:10 12:00-12:50 15:00-15:05) 

休   日 当社操業カレンダーによる。(年間119日 原則土日祝休み) 

給   与 210,000円 ～ 

福利厚生 社会保険完備 退職金制度あり 報奨金制度あり 食事補助他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
大久保 廣志 電 話 073-423-9311 

メール ookubo@sando.co.jp 

ブースNo. 

紀和化学工業 株式会社10 

業
種

製造業 
事業 
内容

化学工業 

勤務地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市雄松町6丁目15-4 

和歌山県紀の川市貴志川町北186 

代表取締役社長 前川 俊次 

1954年12月29日 

2,000万円 

1５７人 

◆ 企業プロフィール 

染料・顔料やインクジェットインク等を手がける「染料事業部」と再帰反射シートや
機能性フィルム等を扱う「フィルム事業部」からなる化学メーカーです。 
ポリエステルや綿などの各種素材を彩る染料や、道路標識やナンバープレートと

して活躍する再帰反射シートなど、自社開発製品が豊富です。創業以来の「徳育・
創造・奉仕」をモットーに、高い技術力と培った経験であらゆるニーズに応えます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

長年の実績を誇る弊社製品は、日常の生活シーンを鮮やかに彩るものから、 
人を守り人に訴えかけるものまで、幅広い分野で国内外に貢献しています。 
求める人材像 
・自身の意見を積極的に話し、ほかの意見に耳を傾けられる方 
・オンとオフを上手に切り替えられる方 

◆ 待遇 

勤務時間 本社：9:00～17:30、工場：８：30～17：00 (工場作業者除く) 

休   日 土曜日、日曜日、祝日(年間休日118日～120日) 

給   与 高卒製造作業：17５,500円～、大卒技術or営業：2１0,500円～ 

福利厚生 退職金制度、財形貯蓄制度、慰安旅行、誕生祝、創立記念祝等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
瀧本 佳功 電 話 073-423-3212 

メール jinji-inｆo@kiwa-chemicaｌ.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 菖蒲谷 4 

業
種

製造業 
事業 
内容

鉄骨製作・設計・施工管理・一級建築士事務所 

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山県有田郡湯浅町山田1872 

菖蒲谷 和孝 

平成２０年６月 

900万円 

56名 

◆ 企業プロフィール 

株式会社菖蒲谷は、昭和44年に湯浅町で鉄工所として創業し、これまで和歌山を
拠点に建築鉄骨を中心とした事業を展開してまいりました。私たちは、鉄骨を使った
耐久性の高い建物を提供することで、地域の発展に貢献していると考えています。
近年では積み重ねた鉄構技術に３ －ＣＡＤや溶接ロボット等の技術を組み合わせ、
製品を提供しています。これからも「鍛冶研磨」の精神を大切にし、皆様から高い
信頼を得られるよう常に新しい知識や情報を取り入れ邁進してまいります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・ものづくりが好きな方 
・設計に興味がある方 
・組織全体を陰ながらサポートしたい方 
大歓迎です。 
是非一度会社見学にいらして下さい。 

◆ 待遇 

勤務時間 
事務所・工場8：00～17：00 
(実働時間：7時間30分/日 休憩1時間30分) 

休   日 完全週休2日制(年間休日128日以上) 

給   与 高卒19.5万/短大卒21万/高専卒22万/大卒23万    

福利厚生 資格取得支援・手当あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
北尾  電 話 073－488-2689 

山田 メール yamada@shobutani.co.jp 



ブースNo. 

昭和精工 株式会社28 

業
種

製造業 
事業 
内容

ベアリングパーツ及びその他自動車部品製造 

勤務地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

橋本市紀ノ光台3丁目1-25 

植野徳仁 

1961年7月 

8000万円 

630人 

◆ 企業プロフィール 

当社は１９６１年に創業したベアリングパーツメーカーです。一貫生産体制を武器に
国内大手ベアリングメーカーだけでなく、海外大手メーカーにも製品を供給してい
ます。当社の製品は主に自動車に使用され、人々の当たり前の生活を見えない所

から、そっと支えています。3年前に橋本市に新たな工場を稼働させ、業務拡大し
ました。他にも日本だけでなく、アメリカ、中国にも拠点があり、グローバルに活動
しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当社は創業60年を超える老舗企業です。１００年企業を目指して、日々高品質の製品
を製造しています。100年企業に向けて一緒に歩んでくれる人を募集しています。 
モノづくりに興味がある方、コツコツやることが得意な方、 
安定・堅実志向な方を募集しています。 

◆ 待遇 

勤務時間 昼勤8：00～17：00、夜勤22：00～7：00 

休   日 当社社内カレンダーによる。（年間休日114日、土日完全週休二日制）

給   与 大卒製造職 247500円、大卒総合職 217500円 

福利厚生 昼食代補助、契約リゾート施設、企業型確定拠出年金制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
岡崎 竜也 電 話 072-437-1020 

メール r_okazaki@showaseiko-osaka.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 早和果樹園 32 

業
種

製造業
事業 
内容

有田みかんの生産、加工品製造、販売 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

有田市新町275-1 

秋竹 俊伸 

2000年11月1日 

9997万円 

90 名 

◆ 企業プロフィール 

有田みかんの生産から、ジュースやジャムの加工、販売と6次産業化を実践している
農業法人です。生産者が立ち上げた農業法人の強みを活かし、高品質みかん栽培と
みかん加工品の製造に取り組んでいます。また、全国や海外、またネット直販など
を通じて多くのお客様にお届けしています。 
近年採用も積極的に行い、従業員の４割が20代。若手社員の意見を取り入れ、福利
厚生の充実や社員食堂など働きやすい職場づくりを進めています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

６次産業という横展開が大きい会社なので、他部署との連携が重要です。 
周囲と積極的にコミュニケーションを取り、チームワークを大事にする方、新しい
ことに興味を持ち、粘り強く取り組もうとする方の応募をお待ちしています。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～18：00 

休   日 年間休日105日（指定土曜、日曜祝日、年末年始、夏季休暇） 

給   与 大卒200,000円、高専卒190,000円短大・専門卒180,000円 

福利厚生 社員食堂（1食300円）、資格取得補助、予防接種補助、クラブ活動 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務人事部 電 話 0737-88-7279 

山下 メール recruit@sowakajuen.co.jp 

ブースNo. 

セイカ 株式会社25 

業
種 

製造業
事業 
内容

高機能性高分子材料、樹脂硬化剤、その他化学製品の
製造及び販売。 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

〒640-8232 

和歌山市南汀丁８番地 

代表取締役社長 竹田 成宏 

1973年9月 

8,000万円 

209名 

◆ 企業プロフィール 

日々の生活が便利で豊かになる根底には、“化学”の力が必要不可欠です。 
セイカが製造・販売する「芳香族ジアミン」と呼ばれる化学製品も、他の化学製品と反応
させることで形を変え、優秀は素材に生まれ変わります。それらは、高機能化する

スマホやＰＣといった電子機器、電気自動車のモーター、航空機の構造材や人工衛星
の部材などに使用されており、無くてはならない存在です。 
より豊かな社会を創造するために一緒に働きませんか。 

◆ 求職者へのメッセージ 

他府県への転勤がないことが魅力！和歌山で皆さんの知識・技能・経験・個性を生かし、
安定した生活と夢を形にしてください。 

研究開発：有機合成をメインに新規化合物の研究に携わって頂きます。 
製造管理：モノづくりの先頭に立ち、製造設備の運転・管理に携わって頂きます。 

◆ 待遇 

勤務時間 
研究開発 8：50～17：３0（※フレックス制度あり） 
製造管理 7：45～16：00（※交替勤務あり） 

休   日 研究 123日、 製造 109日 

給   与 月給 202,950円～261,950円 

福利厚生 家族手当、通勤手当、食事手当、資格取得補助、無料駐車場完備 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
人事課主任 笠谷 電 話 073-433-2191 

人事課     笹井 メール s-kasatani@waseika.com（笠谷） 

ブースNo. 

太洋テクノレックス 株式会社63 

業
種 

電気機械器具
製造 

事業 
内容 

・フレキシブルプリント配線板（ＦＰＣ）の設計・製造 
・基板検査機の開発・製造 

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

〒640-8390 

和歌山市有本661番地 

代表取締役社長 細江 正大 

昭和35年12月 

822,195千円 

178名（男性129名、女性49名） 

◆ 企業プロフィール 

スマートフォンやデジタルカメラ、車載機器など様々なデジタル機器に使用されている
フレキシブルプリント配線板（ＦＰＣ）の製造を通じて皆様の生活を陰ながら支えてい
ます。また、自社開発のＡＩシステムを搭載した各種検査機の開発・製造や、ロボット
システムの構想・設計・導入から周辺設備までのトータルソリューションを提案す
る新たなビジネスも展開しています。常に先端技術に挑戦し、中国やタイ、台湾に
拠点を設けるなど海外展開も積極的に進めています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当社の経営理念には「会社はいつの日も楽しく、健康的に働ける場所でなければ
ならない」とあります。その実現に向けワークライフバランスにも力を入れており、
男女ともに育児休業の取得率向上や月２回のノー残業デーの設定など様々な取り
組みを行い、「プラチナくるみん」の認定を受けております。そんな当社で、私たち
と一緒に和歌山から最先端技術をグローバルに発信しましょう！ 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：30 

休   日 年間休日128日（土曜・日曜・祝日、夏季休暇、年末年始休暇） 

給   与 大学院卒（修士）250，000円、大卒231，000円 

福利厚生 退職金制度、確定拠出年金（ＤＣ）制度、従業員持ち株会制度等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
崎山 千晴 電 話 073-431-6311 

メール ad@taiyo-tｘ.com 



ブースNo. 

大和歯車製作 株式会社1 

業
種 

  製造業 
事業 
内容

精密歯車の製造 

写真 本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山工場：和歌山県日高郡 

日高川町大字平川長田84-9 

津井 克巳 

1969年4月 

9000万円 

172人  

◆ 企業プロフィール 

 当社がつくる精密歯車は、全てがオーダーメイドです。量産型の製品ではなく、
高付加価値の多品種少量生産の歯車を基本とし、国内大手メーカーを主要取引先
に7業界100社以上のお客様と常時取引しています。 

 工作機械、航空機、鉄道車両、船舶、一般産業機械、発電機、印刷機械など幅広い
分野と取引があるので、景気の影響も受けにくい。2020年10月には第3工場が
完成し、新しい分野への挑戦も始まっています。常にチャレンジ精神をもって事業
拡大を行っています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

大和歯車は、精密歯車の製作で70年以上の実績があります。当社が大切にしてい
るのは、人材を大切に育てていくこと。そして技術をしっかり継承してくことです。
社員一人ひとりの個性を大切にした人材育成に取り組んでいます。モノづくり現場
で仲間とともに、常に向上心を持ち、お客様に喜んでもらいたいという思いを持つ
人材を募集します。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～16：45 

休   日 土・日（年間休日118日）（会社カレンダーによる） 

給   与 大卒技術系 ２５０,０００円 、高卒 200,000円 

福利厚生 資格取得補助、社員寮（月5000円）、制服支給、社員食堂 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
松廣 正樹 電 話 0738-52-0109 

メール dw-saiyou@daiwa-gear.jp 

ブースNo. 

株式会社 なな電機 58 

業
種 

製造業 
事業 

内容
制御盤 設計・製作・電気工事 

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市布施屋848-1 

石黒 学 

1957年10月10日 

1000万円 

60名 

◆ 企業プロフィール 

当社は昭和32年になな電気商会として創業し、自動車製造に関わるものやその他
様々な産業機械の制御盤の設計・製作を手掛けてまいりました。培った経験と技術力
により、最適な盤内レイアウトを考え、安全面、コスト面、見栄えなどセンスある配線
と組立を心がけております。昨年には市内にある同業他社を吸収合併し、より一層
規模拡大に向けて躍進しております。全国のユーザー様に応えるべく従業員一同、
日々精進しております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

＜大歓迎＞ 
・安定企業で働きたい方。※創業67年の歴史・業界利益率トップクラス 
・モノづくりに興味のある・手に職をつけたい方(親切丁寧に指導します) 
☆是非、自分で作ったモノに感動して下さい☆ 
☆一緒に新しい市場を開拓していきましょう☆ 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00 

休   日 当社操業カレンダーによる。 

給   与 月給170,000円～300,000円 

福利厚生 誕生日祝金、資格取得補助、住宅手当等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
西田 明美 電 話 073-477-3777 

メール soumu@nana-eｌe.com 

ブースNo. 

常石由良ドック 株式会社13 

業
種 

製造業
事業 
内容

大型船舶修繕、定期検査 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

日高郡由良町網代193-13 

神原三千夫 

1988年10月 

1億円 

175名 

◆ 企業プロフィール 

常石造船㈱の100％子会社で大型船舶の修繕に特化した造船系企業です。 
一般商船、ＬNG(液化天然ガス)運搬船、客船、フェリー、官公庁船、特殊船などあり
とあらゆる船種の受入と施工を手掛け、50年以上に培われた技術力は国内外で

評価を頂いております。貿易物流の主となるは大型船舶を用いた海上輸送であり、
私たちはその安全運航を下支えすべく、安定的な事業継続を目指して参ります。 
※2025年6月30日に社名を変更しました。 

◆ 求職者へのメッセージ 

大きなモノが好き、機械が好き、船が好きという方。 
時に英語を使ったグローバルな仕事をしてみたいという方。  
出身や専攻は文理を問わず歓迎しております。 
気軽にブースまでお越しください。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00(内休憩80分、実働7時間40分) 

休   日 土・日・祝(完全週休二日制、年間休日122日) 

給   与 大卒事技職：２30,400円～、 賞与：24年度実績約4.1カ月分 

福利厚生 各種休暇制度、昼食費補助、退職金共済、通勤費補助、社宅、労組 等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務管理部 電 話 0738-65-1111 

南出 智哉 メール MＬ_ＹＵＲＡ_ＲＥＣＲＵＩＴ@tsuneishi.com

ブースNo. 

ナロック 株式会社38 

業
種 

製造業
事業 
内容

繊維ロープ製造 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

大阪府大阪市中央区南船場1-12-9 

寺本 隆一 

1935年 

6,600万円 

65名（男性39名・女性26名） 

◆ 企業プロフィール 

ナロックは、鉄から繊維まであらゆる素材のロープを開発・生産・販売しているロー
プの総合メーカーです。昭和10年の創業以来、海運を中心に運輸、レジャー、建設、
電力工事などさまざまな分野で活躍しているロープやスリングを開発してきました。
船舶用ロープでは国内トップクラスのシェアを誇り、近年では「安全・安心・環境」を

コンセプトに、軽量・高強度・ＣＯ2削減に貢献する特許取得の新素材ロープ“ファイ
ナル”シリーズを開発。海運業界から高い評価をいただいています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

ナロックの組織には部署の壁がありません。 
若手もベテランも関係なく、社員の声を大切に協力しながら目標に向かっていく。 
そして「笑顔と笑声で楽しく仕事をしよう」をモットーにしています。 
私たちと一緒にナロックの未来を創っていきましょう！ 

◆ 待遇 

勤務時間 8:30～18:00（実働:8.5時間／休憩:1時間） 

休   日 完全週休2日制（土、日、祝祭日、夏季、お盆、年末年始） 

給   与 品質管理職203,000円 

福利厚生 夏季フレックス休暇あり ※６月21日～9月20日の間 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
山本 哲也 電 話 0736-77-5057 

メール t-yamamoto@naroc.co.jp 



ブースNo. 

西岡総合印刷 株式会社41 

業
種 

製造業 
事業 
内容

印刷全般、印刷通販サイト運営、ＨＰ作成 等 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

〒640-8324 

和歌山市吹屋町5丁目54 

代表取締役 石橋英二 

昭和41年8月 

1,200万円 

32人 

◆ 企業プロフィール 

≪情報伝達産業のリーディングカンパニー≫ 
ＪＲ和歌山駅から徒歩約10分、総合印刷会社として半世紀以上にわたりデザイン力・
企画力をベースに、主に印刷物を通じてお客様の情報発信のお手伝いをしています。
当社ではＳＤGｓに賛同し、持続可能な社会実現に全社員で取り組んでいます。環境に

やさしい材料を使用したり、過剰ではなく必要な量だけ印刷するオンデマンド印刷を
推進し、全国からご注文をいただいています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

物事に積極的に取り組める方、ＩＴ・情報産業に関心の高い方、お客様のご要望に
自分のアイディアをプラスしてゼロから形あるものを創造してみたい方、インタ
ーネットを通じて全国のお客様とビジネスをしたいという方を求めています。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：45～17：45 

休   日 日・祝 他、社内カレンダーによる 年間休日 107日 （2025年） 

給   与 大卒総合職200,000円 他、学歴・経歴・職務等による 

福利厚生 
社会保険完備、退職金制度、特別休暇、慶弔祝金・見舞金制度、資格
取得補助、レクリエーション 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務課 電 話 073-425-1341 

石橋みゆき メール miyuki@nishioka.co.jp 

ブースNo. 

菱岡工業 株式会社50 

業
種 

製造業 
事業 
内容

業務用空調機・冷凍機の制御機器組立、ハーネス
加工、板金加工、設計・試作 

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山市中島５２８番地 

代表取締役 岡田 亜紀 

１９７４年４月１日 

２，３６０万円 

175名 

◆ 企業プロフィール 

当社は、業務用空調機・冷凍機の制御機器の組立、ハーネス加工と板金加工を行
っており、板金加工部門では工作機械、アミューズメント機器、介護医療関係機器
の部品製作等も行っています。誰もが楽しく働き続けられる企業を目指し、積極
的な障がい者雇用、社員食堂や企業主導型保育事業（保育園）を開設する等して
います。私達は「つくる歓びと感動」を経営理念に、「打つ手は無限」を社是として
新時代に向けてＴＲＹし続けます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

製造業に興味のある方、技術の向上を目指す方は、幅広いスキルを身に付ける事
が可能です。未経験・知識がない方でもＴＲＹの気持ちがあれば大丈夫！様々な
職種があるので自分にピッタリな仕事が見つかります。また、これまでの経験を

活かし管理職としてリーダーシップを発揮していただける方や、企業内保育園で
働いていただく保育士さんも募集しています。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：１５～１７：００ 

休   日
日曜・祝日(土曜は当社カレンダーによる) 
ＧＷ、夏季、年末年始(1週間～10日連休) 年間休日110日 

給   与 大卒：１9万5，０００円 

福利厚生 企業内保育園、昼食補助、医療保険、資格取得補助、親睦会他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
福林 秀夫 電 話 ０７３－４７６－５１１１ 

川端 美結 メール saiyo@hishioka.co.jp 

ブースNo. 

ノーリツプレシジョン 株式会社47 

業
種 

製造業 
事業 
内容

写真処理機器、介護・医療機器などの開発・製造・
受託・販売 

勤務地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

〒640-8550 

和歌山市梅原579-1 

吉井 剛 

2011年2月1日 

1億円 

３03名(２０２5年6月1日現在) 

◆ 企業プロフィール 

 当社は、ノーリツ鋼機創業以来、世界で初めてフィルム現像工程の自動化に成功
するなど、イメージング分野における高い技術力を武器に世界で確固たる地位を
築いてまいりました。その後、ノーリツ鋼機株式会社より独立し、創業事業を含む

ものづくり企業として新たな一歩をあゆみはじめました。さらには、今まで培って
きたものづくり技術を活かし、医療・介護・畜産の分野にも進出しています。今後も
グローバルな成長と、ノーリツブランドの更なる向上に努めてまいります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・ものづくりへの情熱にあふれ、困難な状況も乗り越えていく突破力のある方 
・メンバーとのコミュニケーションを大切にしてチームワークを活かせる行動力の
ある方 
・常に好奇心・向上心を持って自己研鑚によって技術を磨ける方 
上記のような、意欲溢れる皆様との出会いを楽しみにしております。 

◆ 待遇 

勤務時間 8:15～17:10 

休   日 完全週休2日制 年間休日125日※2024年実績 

給   与 大卒 220,000円、大学院卒 234,000円 

福利厚生 
社員食堂(昼食補助)、資格取得支援制度、リフレッシュ休暇、 
時間有休制度、制服貸与 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務課 中澤 電 話 073-454-0307 

メール saiyou@noritsu.com 

ブースNo. 

桝谷精工 株式会社56 

業
種 

製造業
事業 
内容

業務用空調機の製品及び部品製造 
産業用省力機械の設計及び製作 

本 社

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市川辺416-1 

桝谷 将秀 

昭和54年4月5日 

５,９８７．５万円 

97人 

◆ 企業プロフィール 

当社は和歌山市を拠点に、業務用空調機製品やその部品の製作、板金加工、産業用
省力機械の設計・製作を行っている会社です。 
【各種認証取得、認定等】 
ＩＳＯ9001(品質)・ ＩＳＯ14001(環境)認証取得、和歌山県ソムリエ企業委員会  
県下認定企業第１号、和歌山県「１社１元気技術」登録、経済産業省「地域未来牽引企業」
選定、優良企業情報誌・関西版エラベル202６に掲載 

◆ 求職者へのメッセージ 

「和歌山に桝谷あり」と言われるような、社会から必要とされ、任せておけば安心と
思われる会社を目指し、日々努力しています。  

自分の成長とともに、この会社も成長させてやろうという思いのある方、ぜひ一緒
にやりましょう。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８:００～17:20(休憩10時～10分、12時～60分、15時～10分） 

休   日 年間１１8日（一斉年休２日含）日曜は休み、土祝は当社休日表による 

給   与 大卒事務系209,614円、大卒技術系217,907円 

福利厚生
財形貯蓄、慶弔見舞金、通勤手当、家族手当、入院補償金、ふくふく
センター補助、制服支給、永年勤続表彰、資格取得支援制度、他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 採用担当 電 話 073-462-5011 

有井 メール inｆo@msk-w.co.jp 



★情報通信業★ 

ブースNo. 

和歌山ノーキョー食品工業 株式会社60 

業
種 

製造業 
事業 
内容

清涼飲料・その他各種飲料の製造および販売 
梅干の製造および販売  酒類の製造 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

海南市日方字新浜1294 

竹中 英起 

1970年10月2日 

3億3000万円 

329名 

◆ 企業プロフィール 

【技術力・品質・生産数量ともに、日本トップクラスです！】 
当社は、みかん果汁飲料の製造・販売事業から始まり、現在は大手飲料メーカーから
の受託製造事業（ＯＥM）が当社の主な事業です。設立後50年以上の歴史のなかで、
日本初のペットボトル充填設備の導入など、積極的に新しいことへ挑戦し、飲料業界に
貢献しています。2023年には、製造過程で発生した茶かすを主燃料とするバイオ
マスボイラを日本で初めて導入し、廃棄物量とＣＯ の削減を実現させるなど、事業を
通じてＣＳＶやＳＤGｓにも取り組んでいます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

皆さんがコンビニやスーパーで見かける様々な飲料を製造しています。 
『飲料製造の最新技術を学びたい方』や『ものづくりを通じて社会に貢献したい方』
など、ものづくりに興味があれば大歓迎です。また、当社では各種研修を通じた人
材育成や男性の育休取得促進にも力を入れています。私たちと成長していける方
との出会いを楽しみにしています。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：00～17：00、17：00～1：00、1：00～8：00（3交代制） 

休   日 年間休日110日（原則月9日） 

給   与 
大卒：200,000円、短大・専門卒：190,000円 
夜勤手当(月平均45,000円)、通勤手当他支給あり 

福利厚生 
各種社会保険、退職金制度、共済会、社員旅行、 

資格取得支援制度、社宅(規定による)、多目的休暇制度(年間10日) 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 電 話 073-483-6200 

採用担当 メール recruit_hｑ@karin.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 ヤマシン 53 

業
種

木材業 
事業 
内容

木材プレカット加工 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市餌指町2丁目22番地 

山本 進三 

１９２２年５月         

４２００万円 

計446名（プレカット事業部58名） 

◆ 企業プロフィール 

当社は1921年（大正11年）に木材卸売業をはじめ、100周年を迎えた企業で、現在
ヤマシンプレカット、スーパー銭湯ユーバス、紀州ゴルフセンター、訪問看護事業、
介護事業など多角経営を行っています。当社は「人」を重視した会社です。社員の

質こそ、企業が発展する基盤であると考えており、社長から一般社員に至るまで、
すべての階層において、一人一人が自らのレベルと立場に応じた課題を克服し
ながら、「成長」を最も重要名テーマとしております。 現在はヤマシンプレカット
事業部の社員募集中。【就業場所】和歌山市西浜１６６０番地６０】 

◆ 求職者へのメッセージ 

◆ヤマシンプレカット職種説明 【ＣＡＤオペレーター】：建築図面を元にＣＡＤソフトで
加工データの作成、加工打合せ 【営業】：ハウスメーカー等の取引先へのルート営業。
物件の見積りや仕様打ち合わせ、オーダーメイド対応、納品手配、アフターフォロー
を担当。個人宅営業はありません 【木材加工機械オペレーター（工場）】：ＣＡＤから
のデータでの全自動木材加工機のオペレーター作業 

◆ 待遇 

勤務時間 
【ＣＡＤ・営業】7：45～17：15【工場】7：45～17：15、6：45～16：15、
16：15～翌1：45（シフト制） 休憩 昼60分 前後各15分 計90分 

休   日 土日祝（調整で土曜出勤日あり） 、正月、お盆 計 年間休日120日 

給   与 
【大卒】営業ＣＡＤ・工場236,000円 
【専門卒】営業・ＣＡＤ・工場228,000円 
【高卒】営業・ＣＡＤ・工場220,000円  

福利厚生
自社フィットネスジム利用無料、その他社員割引制度、契約リゾート
施設あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務部 電 話 073-494-8008 

迎井 直樹 メール mukai@yamasin.co.jp 

ブースNo. 

アイシグリーンシステム 株式会社12 

業
種 

情報サービス業 
事業 

内容
ソフトウェア開発 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

福岡県春日市春日３ ６９ １

代表取締役社長 石下 文仁 

１９９６年５月 

３０００万円 

４５人 

◆ 企業プロフィール 

私たちは、ゴルフ場の無人化ソリューションを開発し、人材不足や非対面業務推進
の課題を解決します。中核となる「Green Ｓupport」は、予約から精算、レストラ
ンオーダー、顧客管理、分析までゴルフ場業務を幅広く自動化する基幹システムです。
また、「i Goｌｆ Ｓhaper」はナビゲーションだけでなく、位置管理、危険箇所への進
入を制限する機能など、業界トップクラスの機能と操作性を誇ります。 
日本全国のおよそ600コースのゴルフ場にご活用頂いています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

私たちの職場では、チームワークを大切にしながら主体的に行動できる方を求め
ています。新しいことを学ぶのが好きな方、大歓迎です！  
中途の方は、プログラミング経験のある方は優遇いたします。 
（jaｖa、Ｃ#、ＰＨＰ、Ｓwiｆt、Ｆｌutter、ＡWＳ 等） 

◆ 待遇 

勤務時間 9:00 18:00 ※フレックス制を検討中 

休  日 完全週休２日、年間休日125日（入社半年後 、月に一度３連休）

給  与 
■大卒 高専卒：月給 275,000円  
■短大 専門卒：月給 240,000円 

福利厚生 
各種社会保険完備（健康、厚生年金、雇用、労災） 
交通費支給（月額限度額4万円まで）/ 資格取得支援制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
東（あずま） 電 話 ０５０ ３１３４ ４５１９

メール saiyou.igs@icgreensystem.jp

ブースNo. 

株式会社 サンレックス 39 

業
種 

ＩＴ情報 

サービス業

事業 

内容
流通業向けアプリケーションサービスプロバイダ 

本 社

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市久保丁4丁目65番地 

村 章 

1984年5月26日 

5000万円 

43名 

◆ 企業プロフィール 

当社は流通業界を支えるインフラ構築を行い、自社サービスを提供しているＩＴ
企業です。日々の生活に欠かせない食品スーパー様やドラッグストア様を中心

に全国3,000社以上の企業様に導入実績があります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

企業間データ交換はこれからますます変化します。ＤＸ化やＡＩ技術が注目され各社の
対応が急務となる中で我々の技術とサービスが必ずお役に立てると信じています。
新しいことへのチャレンジができるスタートアップ企業のような風土もあり、新しい
スキルを身につける機会が多くあります。 
東京支社勤務を希望する方も大歓迎！！ 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30 17：30（お昼休憩1時間） 

休   日 週休２日制・年間休日112日 

給   与 4年大学専門卒220,000円・2年3年短大専門卒200,000円 

福利厚生 誕生日休暇（祝金1万円）・資格取得支援制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
採用担当 電 話 073-424-7800 

壷井 寿崇 メール recruit@sunreｘ.co.jp 



ブースNo. 

株式会社 ＢＥＥ 64 

業
種

デザイン・ＩＴ 
サービス業 

事業 
内容

ＩＴ・Webサービス 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市卜半町31番地 

久保田 善文 

2004年7月7日 

90万円 

29名（うちアルバイト9名） 

◆ 企業プロフィール 

「わかるをつくって、うれしいをとどける」を企業ステートメントとして、お客様
の会社の活動がわかる、商品がわかる、学校での勉強がわかるためのサイトやアプ
リケーション開発を企画・デザイン～システムの実装まで一貫して行っています。

◆ 求職者へのメッセージ 

フレックスタイム制の勤務なのでプライベートに合わせた働き方が可能です！ 
以下の方は是非ご応募ください！ 
・人とのコミュニケーションが得意な方 
・自ら学習エンジンを持って新しい領域に挑戦できる方 
・プログラム経験者、または学んだ方 

◆ 待遇 

勤務時間 
営業時間10:00～19:00 
※フレックスタイム制（コアタイム12～17時を含む8時間勤務） 

休   日 完全週休2日制、GW、夏季、正月、当社指定の休日（年間休日120日）

給   与 
新卒の場合 専門学校卒19万円 大学卒21万円 大学院卒23万円
既卒の場合 21万円～30万円 能力、経験から判断して決定 
賞与年2回（業績連動性） 

福利厚生 
社会保険、社員旅行（希望者）、お弁当制度、社内交流会（希望者） 
共済加入（入社3年目以降） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
松嶋 すず華  電 話 073-494-3423 

メール jinji@bee-design.co.jp 

★運輸業★ 
ブースNo. 

株式会社 オプラス14 

業
種 

物流業
事業 
内容

倉庫業、運送業、３ＰＬ事業など 

本 社 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市小倉411-18 

上中 崇司 

1974年7月 

8000万円 

420人 （正社員のみ） 

◆ 企業プロフィール 

今年で創業70年目の実績と経験を基軸に特化物流を構築。 
車両台数260台、従業員数1200名以上（社員400名以上・パート・アルバイト800名
以上）、20箇所以上のセンター・倉庫を持ち、和歌山県下ではトックラス規模の物流
サービスを展開しております。 
また、和歌山県下のみならず、大阪（堺市・大東市）・三重（津市）にも事業所のエリア
拡大を行っております。昨年の6月には上場企業のセンコーグループへ参入し、より
安定した事業が出来る様になりました。 

◆ 求職者へのメッセージ 

チームワークを大切にし、自らチャレンジすることでやりがいを感じたい方を求めて
います。地元和歌山の方々が多数在籍しておりますが、新卒者アンケートにおいて、
人間関係が良いいという回答がダントツNo.1な会社です。 
常に創造と解決に取り組んでいますので、日々の変化も感じ取りやすく、フレッシュ・
柔軟に日々お仕事いただけます。 

◆ 待遇 

勤務時間 8：30～17：40 

休   日 土・日・祝・夏季休暇・年末年始等（年間休日110日）事業所による 

基 本 給 大卒：21.4万円  短大、専門：19．4万円  高専：20.4万円 

福利厚生 社会保険完備、資格取得補助・退職金、団体保険、家賃補助、持株など 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
新卒採用担当  電 話 073-465-3011 

西郷・西村 メール jinji@opｌus-inc.com

ブースNo. 

ワム・システム・デザイン 株式会社30 

業
種 

情報サービス 
事業 
内容

ソフトウェアの企画・開発・販売 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市東蔵前丁3-17 

南海和歌山市駅ビル7Ｆ 

上野 潔 

1989年3月29日 

2000万円 

30人 

◆ 企業プロフィール 

創業以来、現場にこだわり、物流分野に特化した倉庫管理システムや、画像認識技術を
活用したシステムの開発を行ってきました。私たちが現場にこだわるのは、せっかく
作ったのに現場では使えないシステムを目にしてきたからです。「現場を動かす」た

めに私たちは開発エンジニアも現場に行き、現場の実際を知ることで、現場で使える
システム作りを行ってきました。それが評価され、物流業界のみならず、製造業、
アパレル、ゼネコンなど幅広い業種のお客様に当社のシステムが採用されています。

◆ 求職者へのメッセージ 

・チームとして共にお客様の事業課題に取り組めます。 
・各業界のリーディングカンパニーに、当社の製品が採用されています。 
・100％自社製品の開発で、企画や要件定義など上流から関われます。 
・若手の声が届きやすいフラットな環境です。 
・和歌山オフィスは南海和歌山市駅直結！ 大阪本社はＪＲ大阪駅直結！ 

◆ 待遇 

勤務時間 フレックスタイム制 コアタイム13:00～16:00 

休   日 完全週休二日制 年間休日120日 

給   与 月給 19.7万円（専門卒）、21.5万円(大卒)、24万円(院卒)  

福利厚生 家族手当、中小企業退職金共済制度、資格試験・書籍費用会社負担、他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
上野 電 話 06-6454-5561 

メール saiyo@womnet.com 

ブースNo. 

熊野御坊南海バス 株式会社40 

業
種

交通運輸業 
事業 
内容

乗合バス、貸切バス、定期観光バス事業 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

和歌山県新宮市徐福2-1-11 

取締役社長 植田光昭 

1943年11月1日 

9000万円 

１２４名 

◆ 企業プロフィール 

弊社は南海電鉄における南紀地区のバス会社です。 
路線バスをはじめ、リムジンバス、定期観光バス、貸切バスを運行しております。 
安全快適な輸送の提供やサービスの向上に徹し、南紀地区の交通及び観光開発に
貢献しております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

熊野地方、日高地方の観光と暮らしを公共交通から支えるお仕事です。 
地域の魅力を発見、発信するお仕事に興味のある明るく前向きな方、お待ちして

おります。 

◆ 待遇 

勤務時間 事務員 8：30～17：30  バス運転手 交番表による 

休   日 事務員 年間休日105日  バス運転手 年間休日91日 

給   与 事務職営業(管理職) ２４０，０００円 ・ バス運転手 19２，９00円 

福利厚生 社会保険、退職金制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
上田 裕紀 電 話 ０７３８－２２－１０２０ 

玉井 京美 メール gobo@nankai-nanki.jp 



★卸・小売業★ 
ブースNo. 

ユタカグループ
ユタカ工作(株)・ユタカ交通(株) 
beｆriend(株)・ 
ライフアクセス(株)57 

業
種 

運輸業・旅行業 
観光・介護事業他 

事業 
内容

貸切バス事業、タクシー事業、旅行事業、介護事業、
メタバース、情報サイト事業他 

本 社 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市中之島2287番地 

代表取締役 豊田 英三 

1954年06月15日 

グループ全体 170名 

◆ 企業プロフィール 

創業以来、「安心・親切・丁寧」をモットーに、地域に根ざした事業をグループ全体で
展開し、地元経済への貢献を常に意識してきた企業です。 
2022年にはコワーキングスペース「Work＆Ｓtudy ＩＤＥＡ」の運営をスタートし、
和歌山城下町エリアを中心とした観光振興やまちづくりの推進にも積極的に参画。
地域社会と共に歩む企業として、多様な分野での挑戦を続けています。さらに、
動画・ＶＲ・メタバースなど先端デジタル技術を活用した観光ＤＸの推進にも着手
しており、地域の魅力を次世代へつなぐ新たな価値創出に取り組んでいます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

ユタカグループは、「お客様第一」を信条に、地域や人々に寄り添うサービスと事業を
日々展開しています。多彩な事業に挑戦するなかで、前向きに物事を捉え、仕事を楽し
める仲間を求めています。自分の可能性を広げられる環境こそ、ユタカグループの大
きな魅力の一つです。人も企業も共に成長し続ける――そんなユタカグループで、新
たな一歩を踏み出してみませんか？ 皆さまのご応募を、心よりお待ちしております。 

◆ 待遇 

勤務時間 原則9：00-18：00 他 

休   日 原則年間休日105日、有給休暇有（法定規定通り） 

給   与 大卒：20万+交通費、短大・専修学校：18万+交通費 他、中途は別途 

福利厚生
昇給年１回、賞与年2回(個人能力・会社の実績による）、各種社会保険
完備、資格取得支援制度あり 他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
チョ・チョンミン 電 話 073-488-3653 

メール kyujin@yutakacommunications.co.jp 

ブースNo. 

エバグリーン廣甚 株式会社43 

業
種 

小売業 
事業 
内容

ドラッグストア・スーパーマーケット・調剤薬局等の運営 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

有田郡湯浅町湯浅1590 

米原 まき 

1963年 

4070万円 

４400人 

◆ 企業プロフィール 

和歌山・奈良・大阪エリアにドラッグストア・スーパーマーケット・調剤薬局等を
50店舗以上展開しています。食を担うスーパーマーケットとしての役割、家事
や美容を担うドラッグストアとしての役割、医療や介護を担う調剤薬局として
の役割。これらの役割を兼ね備え、地域の方々の暮らしをより豊かにするために、
時代に合わせて進化を続けている企業です。 

◆ 求職者へのメッセージ 

「出る杭は叩かない、むしろもっと出ろ」という社風のもと、 
自分のアイデアや個性を活かして働ける環境です。 
・商品や人が好きな方  ・好奇心旺盛な方  ・地元に貢献したい方 
・何事にもチャレンジしたいという前向きな気持ちがある方 
地元をベースに永く活躍したい方のチャレンジを応援します！ 

◆ 待遇 

勤務時間 7時～18時の間で週40時間 （部門・店舗により異なる） 

休   日 完全週休2日制、年間休日111日、リフレッシュ休暇・正月休暇等有 

給   与 
四大卒：25０,000円～、 短大・専門卒：23０,000円～ 
別途 生鮮手当：8,000円、登録販売者手当：5,000円等有 

福利厚生 各種社会保険完備、保養宿泊施設、育児後の時短勤務制度等有 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
人事部  電 話 0737-63-5600 

西岡 直哉 メール nishioka@hirooka-g.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 ＩＷＡＭＯＴＯ 3 

業
種

卸売業 
小売業 

事業 
内容

石油製品、ＬＰガス販売、自動車整備事業 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市築港３丁目６番地 

岩本 勉 

1951年3月 

4000万円 

100人 

◆ 企業プロフィール 

当社は、1918年石油製品の油槽所として創業しました。 
ガソリンスタンド事業などの石油製品の卸・小売の他にＬＰガス事業、車検の速太郎
の運営やリノベーション事業、コインランドリー、フィットネスジム経営など皆様の

生活を豊かにするお手伝いをさせていただいています。 
また、２０２４年５月にドローン国家資格登録講習機関として、ドローンスクールを開校
しました。国産ドローンの販売、インフラ点検業務にも取り組んでいます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

創業100年を超える「信頼」の実績、 
枠にとらわれない「個性」が尊重される職場環境です。 
コミュニケーション能力がある方 
何事にも積極的に、スピード感をもって行動できる方 
明るくエネルギッシュな方を求めます。 

◆ 待遇 

勤務時間 9：00～18：00 

休   日 年間1１０日（当社カレンダーによる） 

給   与 大卒初任給 205,000円 

福利厚生 資格取得補助、社員割引（ガソリン、ガス、フィットネス） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
岡 博彰 電 話 073-423-3202 

メール soumu2@iw-group.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 エルオー 29 

業
種 

卸売業 
事業 
内容

１００円均一ショップ向け日用雑貨品の 
企画・製造卸 

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山県海南市九品寺256 

中村 和幸 

1969年 ２月 

1000万円 

３４人 

◆ 企業プロフィール 

エルオーは１００円ショップ向けに日用雑貨の企画製造卸をしております。価格、
デザイン、機能の３拍子揃った生活雑貨品の企画開発を行い、いつでも100円ショ
ップにいけばお目当てのモノがある状態にするため、安定供給に努めております。
これからも生活者にしっかり寄り添い、日常を彩り、楽しんでいただくような１００円
均一商品の企画、商品供給に尽力します！ 

◆ 求職者へのメッセージ 

求める人財像 
・不可能といわれることを可能にしたいヒト 
・Why（なぜ）？から最適解を求めたいヒト 
・明るくコミュニケーション力があるヒト 

◆ 待遇 

勤務時間 8:30～17:30(休憩1h) ※物流7:30～17:00(休憩1.5h)  

休   日 当社カレンダーによる（年間休日115日）※2026年より120日 

給   与 大卒201，000円 専・短大卒196,000円 高卒191,000円 

福利厚生 社会保険完備、退職金制度、定期健康診断 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
岡﨑 達也 電 話 073-487-0261 

メール saiyo@okato-ｌo.co.jp 



ブースNo. 

株式会社オカトー 48 

業
種

卸売業 
事業 
内容

家庭用品・日用雑貨品の企画・製造卸 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県海南市九品寺256 

中村 和幸 

1975年 7月 

1000万円 

26人 

◆ 企業プロフィール 

主にホームセンター向けに家庭用品（バスマット、キッチンマット、トレイタリー等）の
企画製造卸をしております。価格、デザイン、機能の３拍子揃った家庭用品・生活雑
貨品の企画開発を行い、いつでもお店にいけばお目当てのモノがある状態にする

ため、安定供給に努めております。これからも生活者にしっかり寄り添い、日常を
彩り、楽しんでいただくような家庭日用品の企画、商品供給に尽力します！ 

◆ 求職者へのメッセージ 

求める人財像 
・不可能といわれることを可能にしたいヒト 
・Why（なぜ）？から最適解を求めたいヒト 
・明るくコミュニケーション力があるヒト 

◆ 待遇 

勤務時間 8:30～17:30(休憩1h) ※物流7:30～17:00(休憩1.5h)  

休   日 当社カレンダーによる（年間休日115日）※2026年より120日 

給   与 大卒営業系2３５,000円 専・短大卒営業系225,000円 

福利厚生 社会保険完備、退職金制度、定期健康診断 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
湯森 崇司 電 話 073-487-２７１４ 

メール saiyo@okato-ｌo.co.jp 

ブースNo. 

大興産業 株式会社 （オートバックス） 20 

業
種 

小売業
事業 
内容

カー用品小売・取付  車検・整備  車販売・買取 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

和歌山県岩出市高瀬74-1 

ダイコービル4Ｆ 

土岐 政晃 

昭和５３年３月 

1,000万円 

138人 

◆ 企業プロフィール 

オートバックスグループは、全国に約58０店舗あります。 
大興産業（株）は、和歌山県下のオートバックス7店舗を運営しています。 
カー用品や車販売、用品取付や交換、車検整備まで車にかかわる全てのことを
行っている会社です。 
また、大興産業（株）は、グループ企業と共に「100億円企業構築」という大きな夢を
目指しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

販売部門は、カー用品の販売・車の買取販売・作業の受付・商品発注・搬入などを
行います。売場づくりや商品の展開、品ぞろえなども自分の考えやアイデアを活
かせます。整備部門は、オイル・タイヤ交換や車両の点検・メンテナンス作業、
カー用品の取付、車検整備を行います。知識や経験がなくても大丈夫、入社後に
資格取得も可能です。 

◆ 待遇 

勤務時間 9：45～19：15（休憩60分） 

休   日 年間休日120日（ローテーションによる） 

給   与 短大卒205，000円  大卒220，000円 

福利厚生 資格取得補助、共済会等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
倉根 賢二 電 話 0736-63-3888 

メール daiko-eigyo@daiko.gr.jp 

ブースNo. 

コムラグループ 36 

業
種 

卸売業
事業 
内容

＜コムラ＞板硝子・鋼製建具・化成品販売 
＜コムテック＞介護保育関連商品・医薬品販売 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

コムラ    和歌山市西浜1047-6 

コムテック 和歌山市西浜1038-12 

代表取締役 小村 哲也 

明治４３年１２月＜㈱コムラ＞ 

８０００万 ＜㈱コムラ＞ 

コムラ 26名 ・ コムテック ５8名

◆ 企業プロフィール 

＜コムラ＞明治４３年和歌山市で板硝子販売業として創業以来115年にわたり、
和歌山県内に於いて建築用板硝子・鋼製建具・化成品の卸売及び工事を業とする。
「窓」に関する全ての商材をワンストップで対応できる体制である。 
＜コムテック＞介護事業を展開している法人様に事業運営に必要な物品を専用購買
システムを提供し販売している。顧客ニーズに沿った受注・物流体制を整えている。 
介護消耗品・感染対策商品・福祉用具を全国に販売する業界屈指の専門商社である。 

◆ 求職者へのメッセージ 

１．「信用」 常に誠実な姿勢で臨み、長期的な視点でお客様と接しられる人。 
２．「チームワーク」 プロとしての自覚と責任を持ち、お客様の期待に応えるために

チームと共に尽力できる人。 
３．「挑戦」 グローバルな視野で時代の先を見据え、現場重視でスピードと柔軟性を持ち
新たな領域へ挑戦することができる人。 ☆社是 「誠心」 「信賞必罰」 

◆ 待遇 

勤務時間 ㈱コムラ8：30～18：００ ㈱コムテック9：00～18：00 

休   日 各社カレンダーによる。（年間休日コムラ110日・コムテック112日） 

給   与 
大卒180,000円～、 短大・高専卒 17１,000円～ 
＜上記、参考額。詳しくは各社規定による＞ 

福利厚生 社会保険・雇用保険・資格取得補助、 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
小村 徳子 電 話 073-446-3101 

人事部 メール Ｋomura-t@komura-g.jp 

ブースNo. 

日産プリンス和歌山販売 株式会社61 

業
種 

小売業
事業 
内容

自動車販売・修理 

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

〒641-0021 

和歌山市和歌浦東3-5-54 

代表取締役社長 島村 盛幸 

昭和35年2月19日 

3200万円 

162名 

◆ 企業プロフィール 

車は家の次に高い買い物。だからこそ、お客様に車をご購入いただくだけでなく、
お客様が望む生活スタイルに適したカーライフをご提案しています。日産プリンス
和歌山ではそんなお客様の“夢”が詰まったカーライフをより快適で、安心に送っ
ていただくために県内で中古車販売店も含め11店舗展開し、多彩な商品やサー
ビスをお届けしております。お客様の夢のカーライフをサポートし、実現させる、
そんな“日産の顔”たちが集う企業でありたいと考えております。 

◆ 求職者へのメッセージ 

『ありがとう』と言われるのが好きな人、そんな人を求めています。 
『人』・『クルマ』が好きで、自ら進んで気持ちよくお客様と接することが出来る人を

求めています。 
カーライフアドバイザー（営業職）募集！ 
ぜひ当社ブースにお立ち寄り下さい。 

◆ 待遇 

勤務時間 9：30～18：15（休憩60分） 

休   日 当社カレンダーによる（年間休日113日+有休一斉取得5日） 

給   与 【営業】大卒：210,000円（手当含む）短大・専門卒200,000円（手当含む） 

福利厚生 各種社会保険完備・社員購入優待制度 等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 

田中 純平 電 話 073-444-4141 

メール
pwy000583@nissan-prince-
wakayama.co.jp 



★金融・保険業★ 

ブースNo. 

ネッツトヨタ和歌山 株式会社67 

業
種 

小売業 
事業 
内容

自動車販売・整備 

本 社 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市湊５５７－１９ 

代表取締役社長  海瀬 隆太郎 

1968年４月２４日 

4,570万円 

1７４人 

◆ 企業プロフィール  

当社は和歌山県内に８つのトヨタ店舗と１つのダイハツ店舗を構え、ダイハツの

軽自動車からトヨタのミニバンまで様々なコンセプトの車種をラインナップし、
地域のお客様の安心で快適なカーライフをサポートしております。 
また、「木の国」である和歌山県の特徴を活かして、紀州材を用いた温かみのある店舗

づくりを進め、木と気づかいで人とまちとクルマをつなげる「ＫＩNＯWＡ」の活動に
取り組んでいます。

◆ 求職者へのメッセージ 

まずは「お客様第一」であること。そして、自分のためではなく相手を思いやれる人。
自分自身の意志と情熱を大切にしながらも、協調性をもち、会社という「チーム」で

力を発揮できる人財を求めます。 
社員一人ひとりが仕事に「誇り」をもち、店舗や部署に係わらずお互いが尊重し合い
成長し合える、そんな環境が当社の強みです。 

◆ 待遇 

勤務時間 ９：００～１８：００（残業あり） 

休   日 
年間１１２日、毎週火曜、第２水曜定休、平日の祝日 
※個人カレンダー制（月に７～８日） 

給   与 四大卒 営業：２１６,000円、フロアスタッフ２０６,000円 

福利厚生 
社会保険完備、ベネフィット・ステーション（Ｎｅｔｆｌｉｘ）、定期健康診断、
人間ドック費用負担制度、社外資格取得奨励制度 他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
人財開発チーム 電 話 ０７３－４３１－８３２１ 

玉置 メール t-tamaki@netz-w.co.jp 

ブースNo. 

わかやま市民生活協同組合 9 

業
種

小売業 
事業 
内容

食料品・家庭用品の販売、組合員に対する共済事業 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市太田三丁目10番10号 

中井 勝也 

1980年10月 

51億2418万円 

644人 

◆ 企業プロフィール 

組合員は約10万人、年間事業高138億円の県内最大の協同組合です。 
生協は組合員と職員が協同でくらしの願いを実現していく組織です。 
さまざまな変化や課題に対応できるよう行政や諸団体とも協力し、安心してくら
せる地域づくりをすすめています。地域に寄り添い、安心してくらせる地域社会
をめざし、事業をとおして県民（組合員）のくらしに貢献していきます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

入協後3年程度はジョブローテーションをおこない、個人の適性を見極める期間
としています。 
ミスマッチの心配が少なくキャリアアップができる仕組みとなっています。 

◆ 待遇 

勤務時間 例）本部  月：9：00～17：00 火～金：8：30～17：30 

休   日 例）本部  土、日、指定休 （年間休日117日／2023年度） 

給   与 初任給：220,000円 

福利厚生 職員寮、共済会、資格取得補助、 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
湯森 成美 電 話 073-474-8640 

メール saiyou.jinji@wakayama.coop 

ブースNo. 

株式会社 松 源 51 

業
種

小売業 
事業 
内容

生鮮食品スーパーマーケット 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県和歌山市田屋138番地 

桑原 太郎 

1961年（昭和36年）7月 

5,000万 

３，８７３名 

◆ 企業プロフィール 

和歌山25店舗、大阪18店舗、奈良２店舗、京都２店舗と、展開地域拡大中の地域
密着型、生鮮食品スーパーマーケットです！ 
鮮度が良く、美味しい商品を、少しでも安くお客様に提供できるように、日々カイゼン・

前進している会社です。 
地域の皆様からずば抜けて愛されるスーパーマーケットを目指して、お客様を第一
に考え、「一人ひとりにご満足いただける店舗づくり」を行っています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

まっさらだからこそ出せるアイデアを受け入れてくれる社風と、充実の教育制度で、
若手社員が活躍中です。小売業界や食品に興味をお持ちの方はもちろん、スーパー
マーケットに興味のない方もぜひ、お集まりください！店舗での作業だけでは
ない、様々な職種が詰まっている会社ですので、ぜひ、当社のことを知っていた
だければと思います。  

◆ 待遇 

勤務時間 （店舗）7時～16時、8時～17時、（本社）9時～18時 

休   日 年間休日110日  

給   与 （総合職） 大卒 270,000円 ／ （一般職） 大卒 ２４５,000円 

福利厚生 
アニバーサリー休暇（１日）、社宅借り上げ制度、財形貯蓄制度、 
ワクチン接種補助など

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
採用教育課 石川 電 話 073-461-0100 

採用教育課 山田 メール saiyou@matugen.co.jp 

ブースNo. 

明治安田 和歌山営業部 5 

業
種

生命保険業 
事業 
内容

生命保険の引受・保全、資産運用等の生命保険業 
および付随業務 

所在地 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市六番丁１７ 

明治安田生命和歌山ビル５Ｆ 

須﨑 幸利 

６４名（202５年６月現在） 

◆ 企業プロフィール 

「ひとに健康を、まちに元気を。」最も身近なリーディング生保へ。 
経済的価値・社会的価値の向上をめざし、サスティナブルな社会づくりへの貢献に 
積極的に取り組んでいます。 

お客さまに「確かな安心を、いつまでも」お届けすること。この使命のもと、私たちは
「信頼を得て選ばれ続ける、人に一番やさしい生命保険会社」をめざしていきます。 

採2500674和歌山【2605】

◆ 求職者へのメッセージ 

MＹリンクコーディネーターとは、お客さま一人ひとりに寄り添った「対面のアフタ
ーフォロー」を通じて、適切な情報提供や提案活動、またライフサイクルやご要望に
応じたお手続きのサポートにより、確かな安心をお届けする営業担当者です。 
安心して仕事ができるよう、充実した福利厚生制度を整えています。 
やりがいのある仕事と充実した制度があなたの人生をきっと輝かせてくれます。 

◆ 待遇 

勤務時間 ９：００～１７：００ 

休   日 土・日・祝日、年末年始 

給   与 月額約１７万円～※勤務・成績等、当社規程に基づく変動有 

福利厚生 厚生年金・健康保険・雇用保険・労災保険（いずれも登録月の１日から） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
和歌山支社 橋本 電 話 073-431-3401（土日・祝日除く） 

メール ma2-hashimoto@meijiyasuda.co.jp 



★不動産業★ ★医療・福祉★ 
ブースNo. 

株式会社 賃貸住宅センター
24 

業
種

サービス業
事業 
内容

不動産仲介・物件管理業 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市美園町5丁目2-5 

アイワビル 

東 行男 

１９８２年9月 

１０００万円 

９２人 

◆ 企業プロフィール 

㈱賃貸住宅センター…お部屋探しのサポート、不動産コンサルティング、保険代理店。
㈱ＣＪＣ管理センター…賃貸物件の総合管理、リフォーム業。 
いつの時代でも必要とされる衣・食・住の中で、不況に影響されない「住」に携わる
企業です。賃貸物件の仲介から管理・リフォーム・資産活用のコンサルティングま
での総合プロデュースを行い地元和歌山で業界№１の実績を誇る安定企業です。
地元に密着し地域の発展に貢献しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

『住』生活をサポートする企業として、『信用第一』『安心と信頼の店』をモットーに、

皆様のお役に立とうと一生懸命努力を続けた結果、多くの方々から信頼を頂き、
県内で圧倒的なシェアを持つことが出来ました。 
今後も皆様のお役に立つ仕事に喜びを感じ、思う存分力を発揮したい！ 
この思いを共有出来るあなたなら大歓迎です。 

◆ 待遇 

勤務時間 
営業 9:00～18：00、10:00～19: :00、事務 9:00～17:30
(休憩時間あり) 

休   日 月７日(週1日＋連休月3日)、夏季(3日)、冬季(7日)ＧＷ休暇(3日) 

給   与 
営業(4年生大卒・短大卒)222,000円、事務(4年生大卒)200,000円
(短大卒)180,000円 

福利厚生 各種社会保険完備、慰安会、共済会、従業員持株会 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
統括部長：隣 恵行 電 話 073-425-5123 

メール honten@w-chintai.co.jp 

ブースNo. 

社会福祉法人 喜成会 26 

業
種

社会福祉事業 
事業 
内容

特別養護老人ホーム・養護老人ホーム・デイサービ
ス・ﾎｰﾑﾍﾙﾌﾟｻｰﾋﾞｽ・グループホーム他 

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山市北野128番地 

理事長 山野雅弘 

１９７８年１０月２日 

２８５名（正社員204名、非正規８１名） 

◆ 企業プロフィール 

“私たちは「活動力と和」をモットーに、地域に開かれた地域に愛される、地域に信
頼される法人を目指します”という基本理念のもとに、常に先駆的・先導的な役割
を果たせる法人を目指しています。昭和５３年設立以来、主に高齢者福祉を専門に
地域に密着した事業を展開しています。介護福祉士、ケアマネ、機能訓練指導員、
管理栄養士、看護師、医師などの専門職が連携して、利用者様の生活を支えています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

福利厚生等充実した法人です。 
介護福祉の専門性と健康経営を目指しています。研修制度等充実しており、個人の
スキルアップが出来る職場です。特に最近は各事業所で生産性向上とＩＣＴ化に取
り組んでおり、非常に働き甲斐のある職場です。 
私達と一緒に地域福祉や施設介護中心に働いてみませんか！ 

◆ 待遇 

勤務時間 交代制勤務（8：30～17：30、９：30～18：30他） 

休   日 交代制により月１０日・年間１２０日の休暇あります。特別休暇もあり。 

給   与 
高校新卒190,800円、短大・専門卒200,800円、大卒210,800円
から他各種手当あり。中途採用の方は経験給加算します。 

福利厚生 社愛保険完備、食事補助、健康診断、退職金制度充実、職員互助会等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
植 泰彦 電 話 073-462-3033 

西 和弘 メール ue-honbu@kiseikai-w.or.jp 

ブースNo. 

社会福祉法人 紀三福祉会 17 

業
種 

医療・福祉 
事業 
内容

高齢者福祉事業・障がい者福祉事業 

本 社

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市紀三井寺560-2 

紀三井寺苑 

理事長 坂口 和男 

1996年５月 

なし（社会福祉法人の為） 

259人 

◆ 企業プロフィール 

特別養護老人ホームやデイサービス、ショートステイ等、様々な介護サービスを
展開してきました。「福祉」サービスの充実を目指し、就労移行支援事業を足がかり
としたサービスの拡大と向上を進めています。 
【総合職】 幹部キャリアコースです！新しいサービスの企画・立案、職員にとって
働きやすい環境のための制度設計など、法人の運営に携われます。 
【介護職】 介護のプロとして活躍して頂きます。無資格でも大丈ＯＫ、資格取得支援
制度や社内検定などスキルアップできる充実した研修制度があります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

① 【年間休日162日】 一部週休３日制導入！ライフ・ワーク・バランスの実現！

② 【平均年齢25.4歳】 総合職は出来て6年目、若手職員で構成されています。
貴方の力で組織を大きくし、より良い方向へ動かしてもらえませんか？ 

③ 【新しいことにチャレンジ】 介護の枠を越えたサービス、事業の立ち上げなど、
時代のニーズを敏感にとらえ常に進化し続けています。 

◆ 待遇 

勤務時間 日勤（8:30～17:30）早出、遅出、夜勤 ※部署により異なります  

休   日 
完全週休２日制（シフト制） 
※一部、週休3日制度・年間休日162日の部署あります 

給   与 
総合職247,000円、大卒介護職234,000円（夜勤手当5回含む） 
各種手当あり（通勤手当・住宅手当・資格手当 など） 

福利厚生 社会保険完備、借上げ社宅、社内検定、資格取得支援制度あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
事務局 電 話 073-448-2255 

嶋 慶之 メール inｆo@kisan.or.jp 

ブースNo. 

株式会社 シルバーネスト34 

業
種

医療・福祉 
事業 
内容

高齢者介護・障害者介護 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市秋葉町43-5 

代表取締役 越野公爾       

１９９６年６月１９日 

５００万円 

１０４人 

◆ 企業プロフィール 

当社は１９９６年に設立、２０００年の介護保険法施行に伴い、それ以降、介護保険事業
を中心に、高齢者・障害者への介護サービスを提供しています。２０１２年には和歌山市
初の定期巡回・随時対応型訪問介護看護事業を開始。「諦めて施設に」以外の介護、
最後まで住み慣れた場所で暮らし続けるという選択肢を提供できるように、今までに
ない新しい介護の世界への挑戦を続けています。「地域福祉は町づくり」の理念の
もと、サロン運営を地域貢献事業として開始、地域を支える活動にも注力しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

地域づくりに挑戦したい、新しい福祉の形に自分のアイディアを試してみたい、笑顔
を結び付ける仕事がしたい人を求めています。 
★資格不問 
★有休消化率８０％以上 

★社会福祉士、理学療法士、管理栄養士の資格取得者は優遇 

◆ 待遇 

勤務時間 基本8：30～17：30 

休   日 各事業のカレンダーによる。（年間休日日数１２２日） 

給   与 195,000円～ 

福利厚生 資格取得補助、確定拠出型企業年金整備、中小企業退職金共済 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
越野 公爾 電 話 073-447-0619 

メール siｌｖernest@siｌｖernest.biz 

㈱ＣＪＣ管理センター 



★サービス業★ 
ブースNo. 

株式会社ウイルバーン商事（江戸前回転鮨弥一） 49 

業
種

 飲食業 
事業 
内容

回転鮨 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員

〒640-8323 

和歌山市太田三丁目１番28号 

山口 勇人 

昭和58年4月 

4030万円 

307（内パート271名） 

◆ 企業プロフィール 

平成10年9月に「スーパー回転寿司弥一を岩出市にオープンしその後和歌山市に
2店舗、さらに平成24年には大阪・堺市と大阪市北区阪急うめだ本店に出店、令和
5年5月には天王寺ミオプラザ館に出店し和歌山と大阪で6店舗を展開しています。
常に感謝の気持ちを重んじ、思いやりとチームワークの元、我々従業員が全員一体
となって協力しお客様に喜んで頂ける様に取り組んでいます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・エネルギッシュな人 
・自身を高めるための努力を惜しまない人を求めます 
・笑顔で働く仲間とお客様に目を見て会話し接する事ができる人 

◆ 待遇 

勤務時間 
①9：00～18：00②11：00～20：00③13：00～22：00
（休憩 60 分）シフト制 

休   日 週カ休二日制（年間107日）元旦有給制度（入社時0日、6月経過10日） 

給   与 大卒240,000円通勤手当24,000（上限）昇給年1回 賞与年2回 

福利厚生 
・社会保険完備・マイカー通勤可（無料駐車場有）・退職金制度有（勤続
3年以上）・退職金共済未加入・定年制（一律70歳）・再雇用制度有 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
浦川 博文 電 話 073-476-5181 

メール honsha@wiｌｌburn.co.jp 

ブースNo. 

社会福祉法人 中庸会 52 

業
種 

高齢者介護事業
事業 
内容

高齢者向け施設サービス及び在宅サービス 

本 社

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

海南市七山964-1 

理事長 竹中庸之 

１９９２年10月27日 

150人 

◆ 企業プロフィール 

開設当初より、地域の皆様に支えられ、福祉サービスを展開してまいりました。現在、
特別養護老人ホーム、グループホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護、訪問介護
(看護）、ショートステイ、居宅介護支援事業所を運営しており、総合的にサービスを
提供しています。また、根拠に基づいた科学的介護を目指し、日々勉強をし、取り
組んでいる施設です。ご利用者様、ご入居者様だけでなく地域での活動、交流に
も力を入れ、地域の方の集いの場、楽しみの場となっており、皆様に信頼される
施設として日々取り組んでいます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

・支援が必要な高齢者の方の立場に立って物事を考え、優しく思いやりを持って
接して頂ける方を求めます。 
・責任の重い仕事でもあるため、責任感の強い方を求めます。 
・2回/年、自己申告書提出により希望部署の確認をしています。 
・資格取得支援制度により資格取得に必要な費用を援助します。 

◆ 待遇 

勤務時間 7:30～16:30、8:30～17:30、11:00～20:00、22:00～7:00等 

休   日 
週40時間労働基準とし、また、年末年始、一部祝日分を考慮した休日。
特別養護老人ホームは週休３日制（年休163日、特養以外113日） 

給   与 （例）大卒174,300円+諸手当（夜勤約3万程度他）、賞与3回 

福利厚生 資格取得支援制度、年始大抽選会 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
長岡寿明 電 話 073-486-0114 

メール inｆo@tenbien.jp 

ブースNo. 

社会福祉法人 わかうら会 70 

業
種

サービス業 
事業 
内容

高齢者施設（入所、通所、訪問、相談業務） 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市田野175番地 

土山 憲一郎 

1995年8月1日 

134人 

◆ 企業プロフィール 

当法人わかうら会は、和歌山市西部の海に面した所にあり、夏にはマリーナシティ
ーの花火が一望出来る和歌山市田野という高台に平成8年に設立致しました。 
特別養護老人ホーム・ケアハウス・グループホーム・ショートステイ・地域密着型デイ
サービス・訪問介護・診療所・居宅介護支援・地域包括支援センター・地域交流等の事
業を実施。法人本部は和歌浦湾・雑賀崎漁港を見下ろす高台にあるので、春夏秋冬
の海の景色が変化する様子も出勤・退勤時に眺める事が出来、心が癒やされます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

高齢者が好きな人、介護全般について興味があり真剣に学びたい人、 

誠実で心身ともに健康な人を求めます。 
・資格の有無や種類により金額は異なりますが就職祝金制度あり。 
・有給休暇消化率80％以上。 
・育児休暇・介護、看護休暇取得率は100％ですごく働きやすい法人です。 

◆ 待遇 

勤務時間 7：00～16：00 8：45～17：45 16：30～翌9：30 

休   日 シフトによる。週休2日制。（年間休日108日） 

給   与 
介護専門210,000円（夜勤手当含） 調理専門175,000円（日勤の
み） 

福利厚生 住宅手当（最高20,000円） バースデー休暇有 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
法人本部 事務長 電 話 073-445-0808 

土山 德泰 メール wakaurakai0808@pop.cypress.ne.jp 

ブースNo. 

浦島観光ホテル 株式会社23 

業
種

宿泊業 
事業 
内容

宿泊およびレストランの営業 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

東牟婁郡那智勝浦町勝浦1165-2 

松下 哲也 

1956年12月 

1億円 

２３３人 

◆ 企業プロフィール 

浦島観光ホテルは2025年で70周年を迎えます。 
2024年1月、浦島観光ホテルは事業継承され、100周年に向け、地方創生に貢献
し、地方観光発展の幹となるよう、様々な取り組みをはじめています。 

古きよきものをいかしながら、時代に合わせてＤＸの取り組みをはじめ、従業員の
みなさんがずっと働きたい！と思える、より働きやすい環境づくりに力を入れて
います。 

◆ 求職者へのメッセージ 

私たちは、宿泊業を通して、地方観光のすばらしさをより多くの方々にお届けでき
るよう、日々、笑顔と地元の食材をいかしたお料理、最高のおもてなしでお客さま
をお迎えしています。 
「笑顔」と「地方の魅力」を届ける仲間と、地方観光の未来をつくりましょう！ 

◆ 待遇 

勤務時間 ５:30～22:00 シフト制（実働7時間40分） 

休   日 年間休日 96日 

給   与 高校卒189,670円、短大・専門学校卒210,670円、大卒230,000円 

福利厚生 各種保険、館内施設利用（温泉無料、レストラン割引） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
久留嶋（くるしま） 電 話 0735-92-0912/070-9257-5780 

メール r-kurushima@urashimachain.co.jp 



ブースNo. 株式会社 エイチ・エム・グループ
（個別指導ＷＡＭ）15 

業
種 

教育業 
事業 
内容

個別指導塾教室の運営・管理 

所在地 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

和歌山県和歌山市六十谷226-15 

カハールM２Ｆ 

松下 裕城 

1995年 

45,500,000円 

400名 

◆ 企業プロフィール 

１９９５年に和歌山市で誕生した個別指導 WＡM（ワム）。今では全国で３００教室以上を
運営しています。２０２０年は学習でのつまずきをＡＩが自動的に診断するｅラーニング
教材を、2021年にはオンライン集団授業と個別指導を合わせたハイブリッドコースを
導入しました。さらに、昨年2024年、シンガポールに開校！！今後も、新学習システム
への挑戦を行い、考える力、社会を生きぬく力を身に付けた人材を育成する企業で
ありたいと考えます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

個別指導WＡM では、とにかく子供が大好き！！和歌山の子どもたちの為に役に
立ちたい！！方々を大募集！！子供たちとの日々の触れ合いの中、生徒のカリキ
ュラム作成（教室運営管理）などを行ったり、保護者様との面談を行っていただける
方を募集します。円滑な人間関係を築けるコミュニケーション能力のある方で、
業務に意欲的に取り組める方を募集します。 

◆ 待遇 

勤務時間 １２：30～21：30（休憩1時間30分） 

休   日 当社カレンダーによる（日・祝＋月２日 お盆・年末年始） 

給   与 月給２１０，０００～ 

福利厚生 社会保険  

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
大西 隆裕 電 話 080-4815-7462 

メール

ブースNo. 

Ｆレンタカー 株式会社18 

業
種

サービス業 
事業 
内容

自動車貸渡業 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

大阪府大阪市浪速区桜川二丁目 11 番

10号 Ｆレンタカー・ビル2Ｆ 

中野 健司 

1991年3月4日 

9,900万円 

387名 

◆ 企業プロフィール 

～”ファーストクラスサービス” で、お客様に最高のおもてなしを～ 
私たちは「3つのＦ」を経営基本方針として 
「お客様にご満足いただけるサービスの提供／誠実で正直なお取引／ご縁の生まれた

方との関係づくり」を大切にしている会社です！ 
レンタカー保有台数は6,200台、取り扱い車種は約400種にのぼります。車を通し
てお客様を笑顔にすることで、直接「ありがとう」の言葉をいただけるお仕事です。

◆ 求職者へのメッセージ 

★半休制度が導入されました ★給与3年連続ベースアップ 
仕事とプライベート、メリハリをつけて働いていただくことができます！ 
安心して長く働いていただけるよう『一生懸命働いて、しっかり休む』体制を整えて
います。業界ややりたいお仕事が決まっていない方も、一度ブースにお立ち寄 
りください！お話ができることを楽しみにしております。 

◆ 待遇 

勤務時間 9：00～18：00／9：30～18：30／10：00～19：00 

休   日 年間休日数120日以上（1ヵ月の土日祝日数に相当 ※シフト制） 

給   与 大卒230,000円～(所持免許等によって変動あり) 

福利厚生 奨学金返済補助制度、ＡＴ限定解除／中型免許取得支援制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
人材育成部 電 話 06-4392-3818 

メール jinji@ｆ-rent.co.jp 

ブースNo. 

株式会社 エスビジョングループ(GＥＳ)27 

業
種 

教育ｻｰﾋﾞｽ業 
事業 
内容

学習塾の経営・英会話教室 

本 社

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

〒640-8341 

和歌山市黒田１－２－２１ 

山 下 幸 男 

昭和51年８月１日 

1000万円 

80名（パート・アルバイト除く） 

◆ 企業プロフィール 

和歌山県北部において幼児から高卒生を対象に教育サービスを展開。 
ＧＥＳ・ＡｃａｄｅｍｙＣａｍｐｕｓ・Ｊ－ＣＡＭＰＵＳ・ベネッセ ＢＥ studio/パズル・速読教室
等のブランドで、クラス授業・個別指導・ＩＣＴ教育・ネット遠隔指導などあらゆる形態
で子供たちを応援しています。1976年創立以来、「夢を選び、実現する力」を育て
「人財」を輩出しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

◇人が大好きで、人とかかわる仕事を喜べる人 ◇私たちの想い（理念）に共鳴共感
してくれる人 ◇教育にかかわる仕事に恥じない社会性・人間性・理性がある人を
募集しています 
※「学生時代のアルバイト経験でやりがい喜び笑顔のあふれる職場を思い出して
もう一度」と、リターンされる方も。※教員採用を目指す方も大歓迎。 

◆ 待遇 

◆

勤務時間 13：00～22：00（休憩60分） 

休   日 弊社業務スケジュールに基づきます（年間休日111日） 

給   与 220,000円以上 

福利厚生 各種表彰・インセンティブ制度、ファミリー休暇、ＳNＳ英会話研修 他 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
岩尾雅仁 電 話 073-476-2533 

上野山順子 メール recruit@sｖision.jp 

ブースNo. 

株式会社 オレンジライフ 37 

業
種 

サービス業
事業 
内容

葬祭業 他 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

有田郡有田川町野田187 

上野山 栄作 

１９９２年 （創業昭和１０年） 

１０００万円 

６5名（うちパート２5名） 

◆ 企業プロフィール 

創業昭和10年、90年の歴史ある企業です。現在では葬祭業を中心に、生花事業、
仏壇墓石事業、飲食事業から輸入クラフト雑貨販売、ＩＴ集客支援事業と幅広く事業
拡大しております。今後は自然を活かしたアクティビティ、宿泊事業など新たな事業
を検討しています。 
これからも有田地域の活性化に注力しながら地域とともに輝く企業であり続けます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

【新しい価値を創造する人】世の中が求めているニーズを敏感にキャッチし、世の中
に新しい価値を提案し、提供できる人。 
【向上心があり、チャンスを活かす人】全国へのサービス拡大、新規事業プロジェクト
などのチャンスがたくさんあります。そのチャンスを活かし、向上心をもつ人こそが
会社と共に成長していける人だと考えています。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：１０～１７：００ 

休   日 当社カレンダーによる（年間１１０日） 

給   与 
大卒 200,000円～、高卒 180,000円～ ＋各種手当あり 
（例）20代男性(入社1年目) 月給35万（各種手当含む） 

福利厚生 資格取得補助、医療保険加入 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
里 正也 電 話 0737-52-6788 

メール inｆo@orange-ｌiｆe.co.jp 



ブースNo. 

堅田漁業協同組合 46 

業
種

農林・水産 
事業 
内容

専門店(食品関連)／農林水産・鉱業／ホテル・旅行 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山県西牟婁郡白浜町堅田2521番

地 

堅田 隆弘 

1949年 

2,800万円 

450名（グループ全体） 

◆ 企業プロフィール 

西日本最大級の海鮮マーケット『とれとれ市場』を中心に幅広い施設・サービスを展
開し、今や年間340万人が訪れる定番観光スポットになりました。養殖・ショッピン
グ・フードサービス・温泉・宿泊・オーベルジュ（美食を楽しめるホテル）・レジャー…

どれも当組合の手掛ける事業ですが、根底にあるのは「魚食の機会を創出する」と
いう漁協ならではのミッション。 
その実現に向けて…私たちはこれから、新しい観光地をつくります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

当組合は、『とれとれ市場』以外にも『とれとれヴィレッジ』『とれとれの湯』『ブランシ
ェット南紀白浜』…など幅広い分野で事業を手掛けています。そのため、皆さんの
描きたいキャリアに合わせた働き方が可能です！ 
アイデアとバイタリティに溢れた皆さん。私たちと一緒に、新しい観光地をつくる仕
事に挑戦してみませんか？ 

◆ 待遇 

勤務時間 シフト制 実働1日7時間45分（60分休憩） 

休   日 月8回（有休、特別休暇制度あり） 

給   与 大学・大学院卒月給23万円～、短大・専門・高専卒月給21.5万円～ 

福利厚生 社会保険完備、独身寮、社員割引、社員旅行、資格取得補助 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
笠原 盛嗣 電 話 0739-42-1010 

メール s-kasahara@toretore.com 

ブースNo. 

休暇村 紀州加太 54 

業
種

宿泊業 
事業 
内容

リゾートホテル「休暇村紀州加太」の運営 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市深山483 

総支配人 義本 英也 

昭和38年5月24日 

基本金 100万円 

165名 

◆ 企業プロフィール 

「自然にときめくリゾート」をコンセプトに、自然を活かしたおもてなしを提供して
いる『休暇村』。全国の国立・国定公園などに位置するホテルを中心に、キャンプ場
などの多彩な施設を併設し、その土地の魅力を届ける人気リゾートです。中でも、
休暇村紀州加太は2016年にリニューアルし、グループでも売上トップクラス。

宿泊・宴会・温泉など年間10万人以上の方にご利用頂いています。また、全国に
拠点を持つ休暇村グループという安定基盤のもと、描けるキャリアも多彩です。 

◆ 求職者へのメッセージ 

観光立国を目指す日本にとって、観光業は今後ますます重要且つ、地域への貢献
度が高い産業です。一緒に地域を盛り上げていきましょう。 
中でもこんな方は大歓迎です。①自然に囲まれた環境に魅力を感じる②アウト
ドアやレジャーが好き、旅行やグルメが好き③人を笑顔にすること、サプライズが
好きなど。 

◆ 待遇 

勤務時間 
①7：00～16：00（早番）、②12：00～21：00（遅番）、 
③9：00～18：00（中番）、 シフトによる交代制 

休   日 1カ月平均4週8休+付加休日5日/年、年間休日数110日 

給   与
大卒204,000円、専門学校卒187,000円（1年）、 
189,000円（2年）、高卒182,000円

福利厚生 
リフレッシュ休暇、永年勤続休暇、独身寮完備（月額4,500円）、 
従業員食堂有、宿泊割引制度、資格取得補助ほか 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
高塚 昭男 電 話 073-459-0321 

石井 由起子 メール gym_kada@ｑkamura.or.jp 

ブースNo. 

紀 州 株式会社68 

業
種 

娯楽業
事業 
内容

海上釣堀運営（釣堀紀州）、飼料・飼料添加物の
販売、魚介類の加工並びに販売、梅干等の販売 

本 社

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市鷹匠町３丁目7 

代表取締役社長 川口喜史 

199８年（平成10年）１月 

1，000万円 

正社員13名、ﾊﾟｰﾄ･ｱﾙﾊﾞｲﾄ社員2名 

(男13・女2、平均年齢33.4歳） 

◆ 企業プロフィール 

紀州は、有田郡広川町で「釣堀紀州」を19年運営しています。 
釣堀を運営する前から、魚の養殖や卸売り等、魚にかかわる仕事をしており、美味
しい魚を食べてもらいたい！ 魚釣りって楽しい！をお客様に経験していただき
つつ、海の豊かさを守る取り組みも行っております（魚のポイント交換、ＳＤGｓ活動
など）。 
初めてのお客様からリピーター様まで、接客面で広くお客様から評価を受けており、
関西を中心に全国から来店頂いており、ワクワクを提供し続けてまいります。 

◆ 求職者へのメッセージ 

釣堀の営業がメインの会社のため男性が多いですが、平均年齢も若く、若手も色んな
意見を出し合い、年長者も知恵を出し、業務の改善に取り組んでいます。釣堀事業
部・管理部共に、海好き、魚好き、生き物が好き、自然が好き、という社員が集まって
おり、明るく挨拶ができ、チームで一緒に頑張れる人を求めます。興味がある場合は、
インターンシップに参加してみてください。 

◆ 待遇 

勤務時間 釣堀事業部（6：15～15：15又は7～16時）管理部（９～18時） 

休   日
釣堀事業部は火曜日、他。管理部は日曜祝日、他。当社カレンダーに

よる（年間休日106日） 

給   与 釣堀事業部（ 189,000円～）管理部（179，400円～） 

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、任意労災保険、有給休暇
（取得率80％）、100回帳褒賞、資格取得補助 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
川口 電 話 080-8380-6449 

東 メール saiyou@kishu.company

ブースNo. 

一般社団法人 高野山宿坊協会62 
業

種 旅行業 
事業 
内容

宿泊手配・案内 その他の事業 

本 社

代表者 

設 立 

資本金 

従業員

和歌山県伊都郡高野町高野山49 

代表理事 山階 清隆 

平成26年 

14名(パート従業員含む) 

◆ 企業プロフィール 

当協会は、宗教都市・高野山の宿坊寺院が運営する組合組織です。参詣者の方々へ
の情報提供や宿坊利用の斡旋を通して、世界遺産にも登録された高野山の魅力を
参詣者の方々にお伝えしています。昭和初期に設立された所縁坊組合に端を発し、
連綿と続く高野山の歴史と共に地元企業として発展を続けてきました。外国人参詣
者の受け入れにも対応し、今後も国際宗教都市として発展を続ける高野山を支え
るという理念を基に運営を行っています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

和歌山県が世界に誇る聖山高野山で働いてみませんか。開祖弘法大師が密教の道
場として開いた天空の宗教都市高野山は2004年の世界遺産登録以降、日本のみ
ならず、外国からも多くの来山者をお迎えし、国際色豊かな宗教都市として発展を
続けています。私たちと共に発展を支えてくれる熱意をもった人材を募集してい
ます。

◆ 待遇 

勤務時間 標準勤務時間 8：30-17：00 （変形労働時間制採用） 

休   日 4週7日 （その他年末・年始休暇有） 

給   与 新卒者：201800円 （その他勤務状況に応じて手当有） 

福利厚生
産休・生理休暇・育児休業・介護休業・その他特別休暇   
定期健康診断（年一回）

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
労務担当 電 話 0736-56-2616 

中井 メール nakai@shukubo.net 



ブースNo. 

株式会社 テラダ会計センター6 

業
種 

会計事務所 
事業 
内容

税務・会計監査業務 

写真 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市新中島１４４番地 

寺田 佐起子 

昭和４９年１月１７日 

１０００万円 

１８人 

◆ 企業プロフィール 

当社は、昭和４９年に創業し、50年以上の歴史があります。お客様とのコミュニ
ケーションを大切にし、親身になってサポートできる体制を構築しています。企業
にとって一番の財産は人であるとの考えのもと、信頼関係を第一に考えて業務に

臨みます。
税理士・行政書士の補助業務、クライアント企業に訪問し、経理事務の指導、資産
運用、相続の相談や対策のアドバイス、M＆Ａ業務などを行っています。 
人材育成をモットーに社内外での研修参加を積極的に推進しています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

社員全員が関与先企業へ訪問しますので、コミュニケーション能力や知識の研鑽・
情報収集能力を必要とします。 
社員としての自覚を持ち、知識の習得や人間性の向上に努め、互いに助け合い
ながら関与先企業や仲間と共に成長していける人材を求めます。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：３０～１７：３０（休憩１時間） 

休   日 当社企業カレンダーによる（年間１２０日以上） 

給   与 月給制   １９０,０００円 ～ （大卒の場合） 

福利厚生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険、財形貯蓄制度 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
畠山 勝 電 話 ０７３－４７６－１１００ 

メール terada-k@tkcnｆ.or.jp 

ブースNo. 

総本山金剛峯寺65 

業
種

宗教事務 
事業 
内容

宗教法人事務・信徒対応業務他 

本 社

代表者

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山県伊都郡高野町高野山132 

今川 泰伸 

昭和27年 

１５０名 

◆ 企業プロフィール 

弘仁七年（816年）弘法大師（空海）により開創され、1200年以上の歴史を誇ります。

総本山金剛峯寺は昭和27年(1952年)に創建され、現在は高野山真言宗の総本山でも

あります。職員は、境内にある寺務所で業務を行っています。高野山全域に参拝場所・施

設があり、参拝者や観光客で賑わっています。1年を通して行事やイベントへの出仕もあ

り、人や自然と触れ合う機会も多くあります。令和16年(2034年)には、宗祖弘法大師

御入定1200年御遠忌大法会を控えており、益々活気が溢れてくることでしょう。 

◆ 求職者へのメッセージ 

世界遺産の高野山で仕事をしてみたい！お坊さんと一緒に働いてみたい！ 
高野山で行事やイベントに携わる仕事をしてみたい！参拝者・観光客に触れ合った
仕事をしてみたい！ 
令和16年(2034年)の宗祖弘法大師御入定1200年御遠忌大法会に向けて、私たち
と一緒に高野山を盛り上げていきましょう！ 

◆ 待遇 

勤務時間
事務対応部署 ８：３０～１７：００（土、日、祝日休務） 
信徒対応部署はローテーション勤務 （変動休日制）           

休   日 年間約１２０日（年末、年始休暇）・慶弔休暇・有給休暇 

給   与 大卒：１９万円～  短大卒：１８万円～  高卒：１７万円～ 

福利厚生 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険等・慶弔見舞金等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
労務厚生課 電 話 0736-56-2152 

メール romukoseika@koyasan.or.jp 

ブースNo. 

スタートアップ税理士法人 74 

業
種

サービス業 
事業 
内容

スタートアップ税理士法人 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市東蔵前丁3番17（南海和歌山

市駅ビル3階） 

大堀優 

2015年2月 

約100名 

◆ 企業プロフィール 

「はじめる勇気の、いちばん近くに。」をブランドスローガンとする当社。顧客・会社・
個人もすべての「成長したい！」にとことん向き合い、「話しやすさ」と「新しさ」で業
界を変えていく組織です。創業期の起業経営者の皆様に安心して事業成長に専念

していただけるよう、皆様のいちばん近くにいる経営パートナーであり続けること
を目指しています。「まずはスタートアップに相談してみよう」お客様にそう言って
いただけるようなサービスを提供し続け、これからも進化していきます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

第2創業フェーズにあり、新事業、新組織、新施策が常にスタート！新たにＤigitaｌ 
Ｂase Wakayamaを開設、ＡＩバックオフィス総合ソフトウェア開発等を行う予定
です。 
「将来」に向け、一緒に成長していただける方！ 
皆さんの「はじめる勇気の、いちばん近くに」いる先輩が待っています！ 

◆ 待遇 

勤務時間 9:00 18:00（休憩60分） 

休  日 完全週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、年間休日121日 

給  与 月給26.5万円 ４５万円

福利厚生 資格取得支援、勤続年数手当、住宅手当 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
福士貴文 電 話 045-577-3751 

メール t.ｆukushi@taｘ-startup.com 

ブースNo. 

内藤会計事務所 42 

業

種 
サービス業

事業 
内容

税務会計支援・経営コンサルティング 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市道場町51番地 

内藤 博次 

昭和46年3月 

なし 

2４名 

◆ 企業プロフィール 

1971年創業、50年以上の歴史ある会計事務所です。当事務所は、一般企業だけ
でなく医業・社会福祉法人・公益法人など幅広い分野において税務会計コンサル
ティングを行っており、社員1人1人が自身の強みを活かしながら活躍しています。 
内藤会計事務所の仕事は、さまざまなお客様の経営サポートを行うことで、共に
成長していく喜びを実感できる仕事であり、また、仕事を通じて各社員1人1人の
「自分らしさ」が発揮できることを大切にしています。

◆ 求職者へのメッセージ 

内藤会計事務所には、会計の基礎知識を実務で活かし、税務・会計の専門知識を深
める機会が豊富にあります。早い段階からお客様への訪問を経験することで、現場
の対話力や課題発見力も自然と身につきます。税理士等の資格取得を目指すため
の支援制度もあり、着実なキャリア形成を支える機会も用意しています。自身の仕
事が経営の力になることを実感できる「学び」と「やりがい」がある仕事です。 

◆ 待遇 

勤務時間 ８：４５～１７：４５ （休憩１２：００～１３：００） 

休   日 土曜、日曜、祝日（完全週休2日制）、夏季休暇、年末年始 

給   与 

総合職（監査担当）200,000円～（大卒） 
事務職（監査補助）190,000円～（大卒）  180,000円～（短大卒） 
諸手当 （通勤・社宅手当、資格手当、家族手当、残業手当） 
※入社後は、仕事への貢献度、研修での試験結果等に応じ評価 

福利厚生 社会保険・無料駐車場完備、資格支援制度、産休・育休実績あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
梁川 （やながわ） 電 話 073-431-3100 

内藤（ないとう） メール m-yanagawa@naito-ac.com 



ブースNo. 

株式会社 MＡNＰＡ 59 

業
種

観光業
事業 
内容

ホテル、旅館、レストラン 

本 社 

代表者 

設 立 

資本金 

従業員 

和歌山市新和歌浦2-10 

代表取締役 坂口 宗徳 

2006年11月 

300万円 

35人 

◆ 企業プロフィール 

私たちの宿【和歌の浦温泉 萬波 MＡNＰＡＲＥＳＯＲＴ】 
当社は和歌山市の南に位置する和歌の浦で観光業を営んでおります。 
古くから人々の心と体を癒してきた和歌の浦は、その美しい景観や豊かに育まれた
地元の食材を楽しんでいただける観光地です。この「絶景の宝庫」で私たちは、お客様に
喜んでいただくために日々の仕事に従事しています。 
お客様から「ありがとう」の言葉をいただくことが、仕事の楽しさ、喜びです 

◆ 求職者へのメッセージ 

絶景の海景色とともに働ける 
20～30代の若者が活躍する会社 
社内の雰囲気が良い！→離職率が低い 
今後の日本経済を担う観光業。未来は明るい！ 
カッコイイ大人になろう！ 

◆ 待遇 

勤務時間 例）9：00～17：30，6：30～15：00，14：00～22：00 

休   日 シフトにより決定（年間休日108日） 

給   与 四大卒195,000円、短大・専門卒185,000円 

福利厚生 確定拠出年金、ＪＴＢ共済、社内レクリエーション、社員旅行 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
馬場 絵未 電 話 073-444-1161 

メール bb@manpa.co.jp 

ブースNo. 

古田会計事務所31 

業
種

サービス業 
事業 
内容

税理士補助 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市中之島303-14 

ＯＫ.ＯＦＦＩＣＥ 

古田 倫子 

2021年4月1日 

－ 

18人 

◆ 企業プロフィール 

当事務所は平成5年に大西会計事務所として創業し、令和3年4月に代表税理士  
古田が事業を引継ぎ、古田会計事務所となりました。“信頼”を経営理念に、中小企業
の存続と発展をサポートするために日々取り組んでいます。また、関係会社として

㈱シー・エス・マネジメント（MＡＳ監査、コンサルティング業）、㈲Ａ.Ｏ.Ｃ（記帳代行・
経理代行）があり、税務会計だけでなくお客様の幅広いニーズや悩みに寄り添った
サポートを行っています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

“クライアントの役に立ちたいという考え方ができる人”“仲間と協調して仕事に取
り組み、成果にこだわる人“を求めます。平均年齢28歳で、若い所員が多く活躍し
ています。年齢の近い所員が多いため、事務所全体の雰囲気が活発で、入社後も馴
染みやすい環境です。資格取得にも全面的に協力しており、試験前休暇や勤務後
にオフィス内での勉強会なども自主的に行っています。 

◆ 待遇 

勤務時間 9：00～17：30 

休   日 土（第1土曜を除く）・日・祝・夏季休暇・年末年始 

給   与 大卒1年目：基本給174,000円（別途固定残業代あり） 

福利厚生 
退職金制度あり（勤続3年以上）、育休制度・介護休業制度有（実績無） 
社員旅行・職場積立NＩＳＡ・制服貸与（女性） 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
湯川 雅 電 話 073-474-2212 

メール saiyo@ｆ-taｘ.co.jp 

ブースNo. 

株式会社ワオ・コーポレーション和歌山本部 2 

業
種 

教育 
学習支援業

事業 
内容

「小・中・高」生を中心とした学習塾

本 社

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

①本社：大阪市北区中崎西1-5-14 
②和歌山本部：和歌山市太田1-13-5 
西澤 昭男 
1976年5月15日 
100百万円 

①全社正社員719名 
②和歌山正社員4５名 

◆ 企業プロフィール 

『エデュテインメントカンパニーとして「学び」と「夢」と「感動」を世界に届け人と社会

に貢献します』という企業ミッションに基づき、全国47都道府県において、学習塾サ
ービスを展開しています。「志を高く持ち、自ら学び、自ら考え、自らの判断で行動で
きる人物の育成」という教育理念を基点に一人ひとりに最適な形で教育サービスを
届けます。教育は今、時代に合わせて大きく変わろうとしています。新しいことに
チャレンジしたい方、教育によって社会を変えていきたい方、お待ちしています。 

◆ 求職者へのメッセージ 

＜両部門共通＞★当社の教育理念を理解し、共感していただける方 
＜能開センター部門＞★子どもたちの目線に立った授業ができる方  

★人を惹きつけるプレゼンテーション能力のある方 
＜個別Ａｘis部門＞★教育に関心をお持ちの方★子どもの能力や才能・個性を引き伸

ばすことに喜びを感じる方★マネジメントに興味をお持ちの方。 

◆ 待遇 

勤務時間 
13：30～22:00 ※土日・講習期間中／8:30～22:00 
シフト制（一日標準労働時間7.5ｈ） 

休   日 年間休日112日（月8日以上） 

給   与 年収307万～  賞与年２回

福利厚生
社会保険完備、健康診断、交通費全額支給、退職金制度、団体生命保険、

慶長見舞金制度、当社各スクール社員割引、財形貯蓄 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
山原 淳 電 話 073-474-9511 

山本 真利 メール saiyo@wao-corp.com 

ブースNo. 

和歌山警備保障 株式会社11 

業
種 

サービス業
事業 
内容

総合警備保障業務 

本 社 

代表者

設 立 

資本金

従業員 

和歌山市出口甲賀丁50番地 

代表取締役 重根一真 

1970年3月18日 

10,000,000円 

371名 

◆ 企業プロフィール 

弊社は昭和45年創業以来、和歌山県内を中心に幅広い地域の『安心・安全』で快適な
環境作りをご提案しています。多様化、複雑化する社会情勢の中、皆さまの生命や
財産の保護など、安心できる環境をお守りする警備業務はまさしくなくてはなら
ないものです。 
 高度なＩＴ技術の導入により、万全の警備システムを設置し、皆さまが安心して

暮らせる地域のサポートこそが弊社の目指すサービスです。

◆ 求職者へのメッセージ 

私たちが大切にしているのは、現場で活躍する社員の育成、働きやすい環境です。警備業
務の先には、たくさんの笑顔があります。他にはないやりがいを手に入れてください。 
（正社員） ●営業、技術スタッフ■セキュリティスタッフ◆警備員・監視員 
  自身のスキルを高め、マネジメント力のある幹部候補生を求めています。 
＊警備員（契約社員）も随時募集しております （正社員登用制度もあります！能力次第！） 

◆ 待遇 

勤務時間 ●8：30-17：30 ■8：30～（２交代制） ◆現場による（シフト制） 

休   日 ●週5日勤務（カレンダー通り）  ■年間休日157日 

給   与 
経験・能力による・・・支給総額 
●■１８万５千円～（高校新卒者～） ●２２万円～（経験者、資格保持者他） 
■２０万円～   ◆現場時給（980円～） 

福利厚生 資格取得補助（社内規定）、契約スポーツジム施設、退職金制度あり 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
総務・人事部 電 話 ０７３－４３１－２９００ 

北島 メール wgs.saiyou@we-are-wgs.co.jp 



ブースNo. 

和歌山県農業協同組合（ＪＡわかやま）71 

業
種 

協同組合 
事業 
内容

農業経営指導や農薬・肥料等の供給、農産物販売に

よる農業振興、金融・保険サービスを通じた地域振興 

本 社 

代表者 

設 立

資本金 

従業員 

和歌山市美園町五丁目１番地１ 

和歌山県ＪＡビル（本店） 

代表理事組合長 坂東 紀好 

２０２5年４月１日（新設合併） 

281億円（県内８ＪＡ合計） 

2,648人（県内８ＪＡ合計） 

◆ 企業プロフィール 

農業や地域（和歌山）の将来を見据え、令和７年４月１日に県内８ＪＡが１つになり、農産
物販売高５６3億円等の盤石な経営基盤を持つ組織に生まれ変わりました。ただ、新
しくなってもＪＡの役割は同じ。新ＪＡでは、和歌山県全域を事業エリアとして、農業関
係（営農指導・販売・資材供給）や金融（ＪＡバンク）、保険（ＪＡ共済）等様々な事業を展
開。また、農業の大切さを伝える「食農教育活動」など、様々な地域貢献の取組にも力
を入れ、農家や地域住民の方が安心して農業や生活ができるよう取り組みます。 

◆ 求職者へのメッセージ 

ＪＡは農業と地域社会に根ざした組織として、和歌山の発展を目指しています。農業
や地域社会のために活躍したい！和歌山を元気にしたい！という意欲のある皆様
とお会いできるのを楽しみにしています。 
一般求職者は随時募集中！４年生向け採用選考も10月に予定しています。3年生
を対象としたインターンシップ等も随時開催予定ですので、ぜひブースにお越しく
ださい！下記メールアドレスへのお問い合わせもお気軽にどうぞ！

◆ 待遇 

勤務時間 原則、８：３０～１７：００（配属によりシフト勤務の場合有） 

休   日 原則、土日祝（配属によりシフト勤務の場合有）、年末年始休暇等 

給   与 大卒200,000円、短大等卒185,000円 （各種手当は別途支給） 

福利厚生 リフレッシュ休暇（３連休１回）、退職金制度、慶弔見舞金 等 

◆ 採用に関するお問い合わせ 

担当者 
松本、森田 電 話 073-488-３６４３ 

メール jaw-saiyou@cyu.jawink.ne.jp 
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